N°3-06/02/2013 ATA DA REUNIAO ORDINARIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE MONTEMOR -0 -NOVO, DO
MANADATO 2009/2013, REALIZADA NO DIA NO
DIA SEIS DE FEVEREIRO DE DOIS MIL E TRE-
ZE DE DOIS MIL E TREZE

Aos seis dias do més de fevereiro de dois mil e treze, nesta cidade de Montemor-o-Novo, no Saldo
Nobre dos Pagos do Concelho e Sala de Sessdes da Camara Municipal, realizou-se a reunido da
referida Cadmara, do mandato dois mil e nove a dois mil e treze, estando presentes a senhora Presidente
da Camara Municipal Horténsia dos Anjos Chegado Menino e os senhores Vereadores Antonio
Adriano Mateus Pinetra, Jodo Anténio Abrantes Caldeira, Jodo Miguel Amaro Marques, Maria de
Lurdes Pascoal Reis Vacas de Carvalho, Rogério Anténio Pinto e Vicente Manuel Gido Roque,
comigo, Maria Luisa da Silva Martins, Assistente Técnica.

E tendo todos ocupado os seus lugares, foi pela senhora Presidente declarada aberta a reunido eram
quinze horas.

Aprovacdo da Ordem de Trabalhos

Seguidamente, o Executivo aprovou por unanimidade a seguinte proposta de Ordem de Trabalhos,
previamente apresentada pela senhora Presidente:

1. ADMINISTRACAO URBANISTICA

A) PROCESSO DE LICENCIAMENTO E REQUERIMENTOS DIVERSOS

B) REVISAO DO REGULAMENTO MUNICIPAL DA EDIFICACAO E URBANIZACAO
C) REVISAO DO REGULAMENTO MUNICIPAL DE PUBLICIDADE

2. OBRAS, AGUAS E SANEAMENTO

A) EMPREITADA DE “ INFRAESTRUTURAS PARA INSTALACAO DE QUIOSQUE MULTI-
MEDIA”

B) MONTEMOR PEDRA A PEDRA - EMPREITADA DE “ REQUALIFICACAO URBANA DA
AREA DO ROSSIO EM MONTEMOR-O-NOVO”

C) EMPREITADA DE “ PROJETO DE ALTERACOES AO CASAL DA ADUAN° 11>

D) EMPREITADA DE* TRABALHOS DE CONSTRUCAO DA ESTACAO ELEVATORIA, CON-
DUTA DE ELEVACAO E COLETOR DE AGUAS RESIDUAIS DOMESTICAS DE LIGACAO
A REDE PUBLICA — CAMPO SINTETICO A RUA MANUEL DA FONSECA

3. ADMINISTRACAO GERAL E FINANCEIRA

A) CONTABILIDADE

B) AQUISICAO DE SERVICOS — TAREFA — LECIONACAO DE AULAS DE HIDOGINASTICA

C) PRESTACAO DE SERVICOS — AVENCA — GABINETE TECNICO FLORESTAL

D) AQUISICAO DE SERVICOS — RECOLHA E TRATAMENTO ESTATISTICO DE DADOS NAS
AREAS DA EDUCACAO E DA ACAO SOCIAL

E) AQUISICAO DE SERVICOS — TAREFA — ESPECTACULO

F) CONCURSO PUBLICO PARA PREENCHIMENTO DE UM LUGAR E ATRIBUICAO DE LI-
CENCA PARA TRANSPORTE DE TAXI EM CABRELA

G) FORNECIMENTO CONTINUO DE GASOLEO A GRANEL - PROPOSTA DE ADJUDICA-
CAO

H) PEDIDO DE PAGAMENTO EM PRESTACOES / AGUA

4. DESPORTO, CULTURA E JUVENTUDE ’
A) ATRIBUICAO DE SUBSIDIO A ESCOLA DE MUSICA DA CASA DO POVO DE CABRELA
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B) ATRIBUICAO DE SUBSIDIO A ESCOLA DE MUSICA DA CASA DO POVO DE LAVRE
C) GRUPO ESTRELA ESCOURALENSE — CONTRATO DE PARCERIA-REQUALIFICACAO -
PARQUE DESPORTIVO DO ESCOURAL

5. ACAO SOCIAL, SAUDE E EDUCACAO ,

A) PROGRAMA MOR SOLIDARIO — EIXO 6 — CARTAO SOCIAL DO MUNICIPE - LISTAGEM
DE REQUERENTES

B) PROGRAMA MOR SOLIDARIO - EIXO 2 - BOLSAS DE ESTUDO PARA FREQUENCIA DO
ENSINO SUPERIOR

C) PROGRAMA MOR SOLIDARIO - EIXO 2 - TRANSPORTES ESCOLARES ~ JUNTA DE FRE-
GUESIA DE N. SRA. DA BOA FE

D) PROGRAMA MOR SOLIDARIO - EIXO 2 - PAGAMENTO DE REFEICOES ESCOLARES DO
1° CICLO — AGRUPAMENTO VERTICAL DE MONTEMOR-O-NOVO

E) PROGRAMA MOR SOLIDARIO — EIXO 2 - PAGAMENTO DE REFEICOES ESCOLARES -
EB1 DE VENDAS

F) PROGRAMA MOR SOLIDARIO - EIXO 2 - PAGAMENTO DE SUPLEMNETOS ALIMENTA-
RES

G) PROGRAMA MOR SOLIDARIO - EIXO 2 - PAGAMENTO DE REFEICOES ESCOLARES —
EB1 DE CABRELA

H) PROGRAMA MOR SOLIDARIO — EIXO 2 - PAGAMENTO DE REFEICOES ESCOLARES —
CENTRO SOCIAL E PAROQUIAL DO CIBORRO

I) PROGRAMA MOR SOLIDARIO - EIXO 2 - PAGAMENTO DE REFEICOES ESCOLARES —
CENTRO SOCIAL E PAROQUIAL DE S. CRISTOVAO

J) PROGRAMA MOR SOLIDARIO - EIXO 2 - PAGAMENTO DE REFEICOES ESCOLARES —
JUNTA DE FREGUESIA DE FOROS DE VALE DE FIGUEIRA.

6. AREA JURIDICA E DE PESSOAL '

A) PROCESSO DISCIPLINAR — JOAO AUGUSTO GONCALVES MOURINHO — RELATORIO
FINAL

B) PRORROGAGCAO DO PRAZO DE PROCEDIMENTOS CONCURSAIS

C) ABERTURA DE PROCEDIMENTOS CONCURSAIS PARA ASSISTENTES OPERACIONAIS
PARA AS PISCINAS RECREATIVAS

7. PLANEAMENTO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

A) PROPOSTA DE ENCERRAMENTO DO MERCADO MUNICIPAL / FERIADOS
B) PLANO ANUAL DE FEIRAS 2013

C) PROPOSTA DE EDITAL PARA A FEIRA DA LUZ 2013

D) HORTAS COMUNITARIAS — PROPOSTA DE PROTOCOLO

E) SAMA II1 “MODERNIZACAO ALENTEJO CENTRAL @ 2015~

8. TOMADA DE POSICAO SOBRE A PROPOSTA DE LEI 122/XII - REGIME FINANCEIRO
DAS AUTARQUIAS LOCAIS

9. PROPOSTA DE ACTAS N° 01 DE 09/01/12 E N° 02 DE 23/01/13.
10. ATENDIMENTO DE MUNICIPES

Periodo Antes da Ordem do Dia

Envio de documentacdo para as Reunides de Camara

Sob a presente epigrafe interveio a senhora Presidente para transmitir que a Camara estd a aferir uma
solugdo mais agil e eficiente para resolver o problema do envio da documentag@o referente as reunides
de Cémara.
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Tomou seguidamente a palavra o senhor Vereador Rogério Pinto para salientar, que a documentagéo
ainda ndo esta a ser rececionada da melhor forma, por um lado tem dificuldade em acede-la e depois
tém pouca perce¢do, por outro lado sdo enviados sob a forma de imagem, o que impossibilita escrever
no documento.

Para sua garantia e atendendo a que nio consegue ter um correto acesso pelos meios informaticos,
solicita a documentagdo em suporte de papel.

Pronunciou-se seguidamente o senhor Vereador Jodo Marques para esclarecer que a configuragdo do
digitalizador ndo permite fazer PDF editaveis.

Foi o senhor Vereador Vicente Roque que tomou seguidamente a palavra para referir que ¢ importante
terminar com o envio da documentagdo em suporte de papel, porém a forma que a Cdmara esta a
utilizar para enviar em suporte informético, ndo ¢ a mais correta.

Acrescentou que existem varios procedimentos informéticos que estdo disponiveis, e permitem o
correto envio, estranha portanto que, a Camara ndo adote algum desses procedimentos e que procure
outras solugdes, existindo vérias funcionais e crediveis, disponiveis.

A concluir sugeriu o envio da documentagdo a partir do servidor interno.

Circulacdo e Transito

Sob a presente epigrafe pronunciou-se a senhora Vereadora Maria de Lurdes para alertar que a rua
entre o Cine-Teatro Curvo Semedo e o Parque Infantil, ndo permite a circulagdo de veiculos nos dois
sentidos, atendendo a que existe estacionamento de ambos os lados. Sugeriu para minorar o problema,
o0 estacionamento apenas de um lado da via.

Prosseguindo no uso da palavra a senhora Vereadora, chamou também a atengdo para a existéncia de
um sinal de STOP que existe no cruzamento junto ao Cine Teatro Curvo Semedo e Escola Secundaria,
que esta posicionado antes do cruzamento, impedindo, por esse motivo, que os automobilistas tenham
uma correta perce¢do e visibilidade, da restante circulagéo.

Considerou desnecessario aquele sinal, atendendo a que ndo existe circulag¢do do lado esquerdo.

Em nova interven¢do a senhora Vereadora Maria de Lurdes reafirmou a necessidade da marcagdo de
estacionamento junto a Climor, atendendo a que o passeio é suficientemente largo, para o efeito e
ainda por se tratar de um local utilizado por doentes, por vezes com dificuldade de locomogao.

Tomou a palavra o senhor Vereador Jodo Caldeira para transmitir que a Camara estd a tencionar
resolver o problema do sinal de STOP no dmbito das obras que decorrem naquela zona, no projeto
apenas esta previsto a colocag@o um sinal.

Relativamente ao estacionamento junto a Climor, trata-se de uma questdo pertinente que podera ser
equacionada.

Foi a senhora Presidente que fez uso da palavra para esclarecer que existe um projeto para criagdo de
estacionamento junto a Climor. Aquando da aprecia¢do do projeto, a Camara foi informada que
ocorreram problemas com o estacionamento naquele local, no entanto € inten¢do fazer uma
intervengdo mais simplificada.

Relativamente ao estacionamento junto a Farmadcia, terd que se equacionar solugdes adaptadas ao
local, para ndo destruir o pavimento.

Interveio agora o senhor Vereador Rogério Pinto para acrescentar que relativamente a este tipo de
estacionamentos, devera constar sempre limitagdo do horario, sob pena de passarem de temporarios a
definitivos.

Retomando o uso da palavra a senhora Vereadora Maria de Lurdes, referiu-se a circulagdo do transito
junto a Escola C+S considerando que a mesma esta caotica, apesar da colocagdo de sinalizagdo vertical
no local.

Relativamente a esta matéria pronunciou-se o senhor Vereador Antonio Pinetra para dizer que a zona
de acesso a Escola C+S tem uma circulagdo muito complicada, atendendo a que é frequentada por
centenas de criangas, e como tal € impossivel existir estacionamento para todos os pais que véo buscar
os filhos a escola de automoével e muito menos, parar junto do portdo, para entrarem na viatura.

No que se refere ao estacionamento junto a Climor, informou que a pintura do estacionamento tem que
ser feita a quente e com uma tinta especial, pelo que a Camara esta a equacionar a possibilidade do
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trabalho ser realizado no ambito das obras do Rossio atendendo a que as empresas néo se predispdem a
executar estas pequenas obras.

A concluir e relativamente ao sinal de STOP, o senhor Vereador Anténio Pinetra informou que esta
prevista uma alteragio de sinalizag¢do naquela zona decorrente das obras do Rossio.

Ordem de Trabalhos

1. ADMINISTRACAO URBANISTICA

A) PROCESSO DE LICENCIAMENTO E REQUERIMENTOS DIVERSOS

Foi o senhor Vereador Jodo Caldeira que inicialmente tomou a palavra para apresentar os seguintes
processos de licenciamento e requerimentos diversos.

De: LUIS MANUEL CALCAO CARRICO, requerendo informagdo prévia sobre implantagdo de uma
casa pré-fabricada a instalar no prédio sito na Boavista, Rua 1.° de Maio, freguesia de Silveiras.

Data de entrada do requerimento: 20/12/2012 e 22/01/2013

(Foi enviado para audiéncia prévia em 16/01/2013, tendo o requerente se pronunciado em 22/01/2013)
Tem parecer da DAU

Delibera¢do: A Camara Municipal deliberou por maioria com uma abstengdo do senhor Vereador
Vicente Roque deferir nas condi¢des do parecer dos servigos

De: JOSE MANUEL ALBUQUERQUE DE ALVALEIDE, requerendo aprovagdo do projeto de
arquitetura das alteragdes efetuadas no decorrer da obra de construgdo de moradia, piscina e muro sito
no Olival das Cangas, freguesia de Nossa Senhora do Bispo, tendo como técnico responsavel Jodo
Paulo Varela Rubim Lopes Ferreira, arquiteto.

Data de entrada do requerimento: 20/12/2012

Tem parecer da DAU

Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou por maioria com uma absten¢do do senhor Vereador
Vicente Roque deferir nas condigdes do parecer dos servigos

De: HERDADE DE S. TIAGO DO PORTALEIRO, SOC. AGRICOLA, LDA., requerendo aprovagio
do projeto de arquitetura e licenciamento das altera¢des efetuadas no decorrer da obra de construgdo de
moradia, apoio agricola e anexo sitos na Herdade de S. Tiago do Portal eird, freguesia

de Lavre, tendo como técnico responsavel Carlos José P. Morgado, arquiteto.

Data de entrada do requerimento: 29/01/2013

Tem parecer da DAU

Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou por maioria com uma absten¢do do senhor Vereador
Vicente Roque deferir nas condigdes do parecer dos servigos

Requerimentos diversos

De: FERNANDO JORGE FADISTA CORTICADAS, requerendo ocupagdo da via publica com
esplanada em frente ao estabelecimento de restauragio e bebidas sito na Carreira de S. Francisco, n.°
23, freguesia de Nossa Senhora da Vila.

Data de entrada do requerimento: 6/12/2012

Tem parecer da DAU

Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou por unanimidade deferir nas condigdes de ser delimitada
a zona da esplanada (2x8m) com uma vedagdo amovivel a retirar diariamente.

B) REVISAO DO REGULAMENTO MUNICIPAL DA EDIFICACAO E URBANIZACAO

No presente ponto da Ordem de Trabalhos a pedido do senhor Vereador Jodo Caldeira, esteve presente
o senhor Arquiteto Jodo Videira que explicou que neste projeto de alteragbes, foi considerada a
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experiéncia desde que foi aprovado, alteragdes juridicas e alteragdes relativas a aplicagdo do
documento, sem por em causa a lei geral.

Neste sentido o senhor arquiteto Jodo Videira explicou sucintamente o contetdo do documento.

Ap6s a explicagdo, tomou a palavra o senhor Vereador Vicente Roque para esclarecer que as pegas
desenhadas podem ser apresentadas no formato de DWF que ¢é diferente do PDF, ou em qualquer outro
formato equivalente e gratuito.

Prosseguindo no uso da palavra o senhor Vereador Vicente Roque propds que o n° 6 do artigo 44° seja
retirado, atendendo a que nfo estd definido e ndo faz sentido do ponto de vista da protegdo que se
pretende introduzir.

A terminar a sua interveng¢do, solicitou esclarecimento relativamente a globalidade se € sinénimo de
totalidade.

Ao que o senhor Arquiteto respondeu que globalidade ¢ a parte licenciada.

Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou por unanimidade aprovar a Revisdo do Regulamento
Municipal de Edificagdo e Urbanizagdo, com as alteragdes que lhe foram introduzidas.

O presente documento sera remetido a Assembleia Municipal para deliberagéo.

Apbs a apresentagdo da proposta de alteragdes do Arquiteto Jodo Videira e as sugestdes do senhor
Vereador Vicente Roque, resultaram as seguintes alteragdes:

Artigo 4° - n° 2 — A) e B) - Esta alteragao surgiu ndo s6 para comtemplar as construgdes existentes mas
também as reconstrugdes ampliadas ou alteradas.

Artigo 5° n° 1 — A) - Substitui¢do de estruturas de cobertura na medida em que ndo se traduzem em
alteragdes exteriores.

Artigo 6° - n° 5 - Trata-se de salvaguardar uma correta apreciag@o por parte dos servigos.

Artigo 6° - n° 6 - Destina-se a acautelar e garantir a relag@o entre os pareceres emitidos pelas entidades
e as pretensdes a que se referem tais pareceres.

Artigo 9° - n° 1 - C) - Propde-se para acautelar o interesse da Camara Municipal caso haja alteragdes
de planos.

Artigo 9° - n°2 - C) - Destina-se a garantir a celebragio de factos das escrituras de cedéncia.
Artigo 10° - C) - Decorre do estabelecido no RGEU

Artigo 10° - n° 4 - Por lei os projetos de especialidade ndo tém que ser apreciados pelos técnicos desde
que sejam acompanhados de termos de responsabilidade, sucede que a realidade tem dado exemplos
do contrario.

Artigol5° - A recegdo de cada obra de urbanizagdo s6 ¢ efetuada na totalidade, desde modo se evita
também a libertagdo de caugdes por elementos construtivos parcelares.

Artigo 21° - Trata-se da transposi¢do do disposto no artigo 44° - n° 5 e artigo 57° - n° 5 do RGUE,
clarificando-se as diferencgas entre as operagdes relevantes e de impacto semelhante a loteamento.

Capitulo VI — Urbanismo e Arquitetura Artigo 39 e seguintes:

Foi esclarecido que se trata de medidas essencialmente cautelares e que ndo se pretende de algum
modo limitar a criatividade e a arquitetura de qualidade, tal se encontra expressamente referido no
artigo 40° - n° 2 ponto 2.

Artigo 42° - Retirar a palavra ndo

Artigo 43° - Retirar a alinea C)
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Artigo 47° - Este artigo surge por forma a evitar que sob designag¢des néo consideradas no n° 1 do
artigo 66° do RGEU surjam projetos contendo diversas designagdes para compartimentos, 0 que se
traduz numa forma habilidosa de apresentar tipologias e divisdes em desrespeito pela lei.

Artigo 59° - n® 2 - Destina-se a evitar situagdes em que a drea de construgdo prevista no alvara do
loteamento, exceda o poligno de implantagdo previsto.

Artigo 66° - Transpdem-se as classificagdes de imoveis previstas no plano de salvaguarda do Centro
Histérico de Montemor-o-Novo.

Artigo 76° - n° 12 - Destina-se a acautelar as negociagdes levadas a efeito com o préprio municipio.
Artigo 77° - n° 3 - Eliminar

Artigo 79° - Surge para garantir ao publico em geral a seguranga exigindo aos proprietérios que vedem
devidamente os seus prédios nos quais se identifiquem situagdes que pelo seu franco acesso constituem
perigo.

C) REVISAO DO REGULAMENTO MUNICIPAL DE PUBLICIDADE

Sob a presente epigrafe retomou a palavra o senhor Arquiteto Jodo Videira para explicar que o
documento em aprego ¢ um novo regulamento para posterior envio para discussio pubica.

Explicou que, nesta verséo foi considerada a experiéncia da aplicagfo do atual e ainda vigente RMP,
salientando-se:

A simplificagdo na abordagem as caracteristicas dos diversos suportes publicitarios, pelo
estabelecimento de critérios em alternativa a um elenco pretensamente exaustivo;

A exclusdo das questdes relativas a procedimentos administrativos necessarios ao exercicio da
atividade publicitaria ja& que ainda se ndo encontram suficientemente sedimentados (licenciamento
Zero);

A clarificagdo do conceito de propaganda e as condigdes do seu exercicio, anteriormente ndo
considerados.

Deliberagéo: A Camara Municipal deliberou por unanimidade aprovar a Revisdo do Regulamento
Municipal de Publicidade, documento que sera enviado para discussio publica.

2. OBRAS, AGUAS E SANEAMENTO

A) EMPREITADA DE “ INFRAESTRTURAS PARA INSTALACAO DE QUIOSQUE MULTI-
MEDIA”

Sob a presente epigrafe interveio o senhor Vereador Antonio Pinetra para dar conhecimento do auto de
medicdo n° 1 referente a empreitada de Infraestruturas para Instalagdo de Quiosque Multimédia.
Submete-se ao orgdo competente para a decisdo de contratar, neste caso, a Sra. Presidente da
Camara Municipal, a aprovagdo do Auto de Medi¢do n. 01, referente aos trabalhos executados pela
empresa PLANIREST - CONSTRUCOES, LDA.

Valor dos trabalhos -12.018, 18€ - Doze mil e dezoito euros e dezoito céntimos.

A este valor acrescerd o IVA a taxa legal em vigor.

Ao abrigo do artigo 387° a 389.5 e 392.5 do Cdodigo dos Contratos Publicos aprovado pelo Decreto-
Lei n® 18/2008, de 29 de Janeiro, alterado pelo Decreto-Lei n® 278/2009, de 2 de Outubro.

Foram cumpridas todas as normas legais e regulamentares aplicaveis.

A Céamara Municipal tomou conhecimento dos documentos apresentados.

B) MONTEMOR PEDRA A PEDRA - EMPREITADA DE REQUALIFICACAO URBANA
DA AREA DO ROSSIO EM MONTEMOR-0O-NOVO”
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Prosseguindo no uso da palavra o senhor Vereador Antonio Pinetra apresentou uma proposta referente
a empreitada supra mencionada.

Propde-se a Reunido de Camara a autorizagdo para a segunda prorrogagdo de prazo da empreitqda
supra referida, decorrente do pedido da empresa OLIVEIRAS - ENGENHARIA E CONSTRUCAO,
S.A

Consignagdo -15-09-2011

Comunicagdo de aprovagado do PSS (inicio contagem de prazo) - 20-10-2011

Prazo - 365 dias

Fim de prazo - 19-10-2012

Prorrogagdo 01 - 58 dias

Fim de prazo prorrogagao 01 -16-12-2012

A empresa OLIVEIRAS - ENGENHARIA E CONSTRUCAO, S.A., apresenta um segundo pedido de
prorrogagdo de prazo de 77 dias alegando como principal fator a adversidade das condi¢ées
climatéricas aos trabalhos de pavimentagdo com massas betuminosas.

Os argumentos sdo verdadeiros e validos.

Como tal, julga-se que serd de se conceder esta prorrogagdo de prazo de 77 dias, que terminard em
0303-2013.

Foram cumpridas todas as normas legais e regulamentares aplicdveis.

Deliberac¢do: A Camara Municipal deliberou por unanimidade aprovar uma prorrogagio de prazo de 77
dias na empreitada de Requalificagdo Urbana da Area do Rossio em Montemor-o-Novo a cargo da
empresa Oliveiras.

C) EMPREITADA DE “ PROJETO DE ALTERACOES AO CASAL DA ADUAN°11”

Retomando a palavra o senhor Vereador Anténio Pinetra apresentou também para conhecimento o
seguinte documento:

Submete-se ao (jrgﬁo competente para a decisdo de contratar, neste caso o Exmo. Sr. Presidente da
Cdamara Municipal, a aprovagdo do Auto de Medig¢do ao abrigo do artigo 387° e seguintes do Codigo
dos Contratos Publicos aprovado pelo Decreto-Lei 18/2008 de 29 de Janeiro, alterado pelo Decreto-
Lei n® 278/2009, de 2 de QOutubro, dos trabalhos executados pela empresa ENGICIVMOR,
Empreendimentos e Construgdes, Lda.

Valor dos trabalhos 1.060,00 €

Valor do auto por extenso: mil e sessenta euros. A este valor acrescerd o IVA a taxa legal em vigor.
Valor acumulado dos Autos de Medi¢do anteriores - 37.183,19 €

Valor percentual acumulado de execugao fisica - 97,23 %

Valor percentual do auto em aprovagao - 2,77 %

Foram cumpridas todas as normas legais e regulamentares aplicaveis

A Céamara Municipal tomou conhecimento dos documentos apresentados.

D) EMPREITADA DE*“ TRABALHOS DE CONSTBUCAO DA ESTACAO EL'EVATORIA,
CONDUTA DE ELEVACAO E COLETOR DE AGUAS RESIDUAIS DOMESTICAS DE
LIGACAO A REDE PUBLICA - CAMPO SINTETICO A RUA MANUEL DA FONSECA ”

A concluir o senhor Vereador Anténio Pinetra colocou a consideragdo dos presentes a seguinte
proposta:

Propde-se a aprovagdo em Reunido de Camara o Auto de Vistoria, realizado aos 3 dias do més de
outubro de 2012 referente a empreitada referida em epigrafe.

Ao abrigo do Artigo 4° do Decreto-Lei 190/2012, de 22 de agosto.

Foram cumpridas todas as normas legais e regulamentares em vigor.

Deliberacdo: A Camara Municipal deliberou por unanimidade aprovar o Auto de Vistorias referente a
empreitada em epigrafe.
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3. ADMINISTRACAO GERAL E FINANCEIRA

A) CONTABILIDADE

A Céamara tomou conhecimento da listagem das ordens de pagamento dos documentos nimero um ao
quatrocentos e oitenta e oito no valor de um milhdo seiscentos e quarenta e um mil oitocentos e trinta
e dois euros e sessenta e sete céntimos.

B) AQUISICAO DE SERVICOS - TAREFA - LECIONACAO DE AULAS DE HIDROGINAS-
TICA

Sob a presente epigrafe interveio a senhora Presidente para propor a seguinte Aquisi¢éo de Servigos:
Pela Comunicagdo n.” 197 — D / 2012, de 23 de QOutubro da DCD.J/Desporto foi proposta a
contratagdo de uma prestagdo de servigos para a “lecionagdo de aulas de hidrogindstica no ambito
do funcionamento da Piscina Municipal no periodo compreendido entre 07 de Fevereiro e 7 de Agosto
de 2013”

Pelo teor da referida Comunicagdo, parece ser intengdo do servigo propor a celebragdo de um
contrato de prestagdo de servigos na modalidade de tarefa, ou seja, um contrato que tenha como
objeto a execugdo de trabalhos especificos, de natureza excecional, em que o trabalho seja prestado
com autonomia, ndo sujeito a disciplina ou dire¢do da Autarquia nem ao cumprimento de qualquer
hordrio de trabalho. Em suma, tratar-se-a de um trabalho nao subordinado, para o qual, ndo se
mostrard conveniente o recurso a qualquer modalidade de relagdo juridica de emprego publico.

I — Nos termos do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de Setembro, na redagdo da Lei n.° 3-
B/2010, de 28 de Abril, do artigo 35.° da Lei n.° 12-4/2008, de 27 de Fevereiro e do n.° 10 do artigo
75.° da Lei n.° 66-B/2012, de 31 de Dezembro (Orgamento do Estado para 2013) a celebragdo de
contrato de prestagdo de servigos na modalidade de tarefa, carece de parecer prévio favordvel do
orgdo executivo.

2 — Por forga do previsto no n.° 10 do artigo 75.° da Lei n.” 66-B/2012, de 31 de Dezembro, o parecer
do orgdo executivo depende da verificagdo dos requisitos previstos nas alineas a), b) e c¢) do n.” 5 do
mesmo preceito legal, ou seja:

a) Verificagdo do disposto no n.° 4 do artigo 35.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro (estarmos
em presenga de trabalho ndo subordinado) e da inexisténcia de pessoal em situagdo de mobilidade
especial apto para o desempenho das fungdes subjacentes a contrata¢do em causa;

b) Verificagdo e confirmagdo do cabimento or¢amental;

¢) Verificagdo da redugdo remuneratoria nos termos do n.° 1 do artigo 27.° da Lei n.° 66-B/2012, de
31 de Dezembro (Or¢amento do Estado para 2013).

3 — Uma vez que parecem preenchidos todos os requisitos previstos nas alineas a), b) e c¢) do n.° 5 do
artigo 75.° da Lei n.° 66-B/2012, de 31 de Dezembro aplicdvel por for¢a do n.° 10 mesmo preceito
legal, incluindo o cabimento orgamental, (cabimentagdo n.° 1865 de 25 de Janeiro de 2013), cumpre-
me propor a emissdo pelo orgdo executivo, de parecer favoravel a celebragdo de um contrato de
prestagdo de servigos na modalidade de Tarefa no periodo compreendido entre 07 de Fevereiro e 07
de Agosto de 2013, para lecionag¢do de aulas de hidrogindstica (designadamente planifica¢do, e
lecionagdo de aulas de hidroginastica — 154 horas — e acompanhamento de atividades previstas no
calenddrio anual) no dmbito do funcionamento da Piscina Municipal, com Teresa Cristina Ramos
Melgueira Caldeira, contribuinte fiscal n.° 227 700 767 pelo valor total de 1.848,00 (mil oitocentos e
quarenta e oito) euros, acrescidos de IVA a taxa legal em vigor, a qual fez prova de ter as suas
obrigagdes fiscais e com a seguranga social regularizadas. O pagamento deverd ser efetuado em 6
prestagoes iguais, no dia 07 (ou no primeiro dia til seguinte) dos meses compreendidos entre Margo
e Agosto de 2013.

4 — Para a formagdo do contrato podera ser adotado o procedimento por ajuste direto (regime
simplificado) nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 20.° e do artigo 128 do Decreto — Lei n.°
18/2008, de 29 de Janeiro, que aprovou o Codigo dos Contratos Puiblicos.

Relativamente ao assunto supra mencionada a senhora Vereadora Maria de Lurdes considerou o valor
apresentado baixo, face aos valores apresentados noutras propostas semelhantes.

Pagina 8 de 31
Ata n® 3 da Reunido Ordinéria da Cdmara Municipal de Montemor-o-Novo realizada no di; 06.02.13

)




Deliberagfio: A Cémara Municipal deliberou por unanimidade emitir de parecer favoravel a celebragdo
de um contrato de prestagdo de servigo na modalidade de Tarefa, no periodo compreendido entre 07 de
Fevereiro e 07 de Agosto de 2013, para lecionagdo de aulas de hidroginastica, com Teresa Cristina
Ramos Melgueira Caldeira, pelo valor de 1.848,00 €, acrescido de IVA.

O senhor Vereador Jodo Caldeira esteve ausente da votagdo de acordo com o n° 6 do art® 90 da Lei
169/99 de 18 setembro na sua atual redagdo

C) PRESTACAO DE SERVICOS — AVENCA — GABINETE TECNICO FLORESTAL

Prosseguindo no uso da palavra a senhora Presidente transmitiu uma proposta do seguinte teor:

Pela comunicagdo n.° 9788/2012, de 22 de Novembro do Chefe da Divisdo de Apoio Operacional
(DAO) foi proposta a contrata¢do de uma prestagdo de servigos no ambito do Gabinete Técnico
Florestal de Montemor-o-Novo.

Pelo teor da Comunicagdo, parece ser intengdo da referida Divisdo propor a celebrag¢do de um
contrato

de prestagdo de servigos na modalidade de avenga, ou seja, um contrato que tenha como objeto
prestagdes sucessivas no exercicio de profissdo liberal com retribui¢do certa mensal, em que o
trabalho seja prestado com autonomia, ndo sujeito a disciplina ou dire¢do da Autarquia nem ao
cumprimento de

qualquer hordrio de trabalho. Em suma, tratar-se-d de um trabalho ndo subordinado, para o qual,
ndo se mostrard conveniente o recurso a qualquer modalidade de relagdo juridica de emprego
publico.

1 — Nos termos do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de Setembro, na redagdo da Lei n.° 3-
B/2010, de 28 de Abril, do artigo 35.° da Lei n.° 12-4/2008, de 27 de Fevereiro e do n.° 10 do artigo
75.° da Lei n.° 66-B/2012, de 31 de Dezembro (Or¢amento do Estado para 2013) a celebragdo de
contrato de prestagdo de servigos na modalidade de avenga, carece de parecer prévio favoravel do
orgdo executivo.

2 — Por forga do previsto no n.° 10 do artigo 75.° da referida Lei n.” 66-B/2012, de 31 de Dezembro, o
parecer do orgdo executivo depende da verificagdo dos requisitos previstos nas alineas a), b) e ¢) do
n.°5 do mesmo preceito legal, ou seja:

a) Verificagdo do disposto no n.° 4 do artigo 35.° da Lei n.° 12-4/2008, de 27 de Fevereiro (estarmos
em presenga de trabalho ndo subordinado) e da inexisténcia de pessoal em situagdo de mobilidade
especial apto para o desempenho das fungdes subjacentes a contratag¢do em causa;

b) Verificagdo e confirmagdo do cabimento or¢amental,;

¢) Verificagdo da redugdo remuneratoria nos termos do n.° I do artigo 27.° da Lei n.° 66-B/2012, de
31 de Dezembro (Or¢amento do Estado para 2013).

3 — Uma vez que parecem preenchidos todos os requisitos previstos nas alineas a), b) e ¢) do n.° 5 do
artigo 75.° da Lei n.° 66-B/2012, de 31 de Dezembro aplicavel por for¢a do n.° 10 mesmo preceito
legal, incluindo o cabimento or¢amental, (cabimentagdo n.” 1673 de 15 de Janeiro de 2013), cumpre-
me propor a emissdo pelo orgdo executivo de parecer favordvel a celebragdo de um contrato de
prestagdo de servigos na modalidade de avenga com Dino Carlos Mendes Ai-Ai Peguicha,
contribuinte fiscal n.° 217 438 539, com a durag¢do de 4 (quatro) meses com inicio em 11 de Fevereiro
de 2013 pelo valor total de 4.800,00 (quatro mil e oitocentos) euros, acrescido de IVA a taxa legal em
vigor se aplicavel, a que corresponde uma retribuicdo mensal no valor de 1.200,00 (mil e duzentos)
euros acrescido de IVA a taxa legal em vigor se aplicavel, o qual fez prova de ter as suas obrigagoes
fiscais e com a seguranga social regularizadas. O pagamento do valor correspondente a retribuigdo
mensal serd efetuado no dia 11 de cada més com inicio em Margo, ou no primeiro dia util seguinte.

4 — Para a formagdo do contrato poderd ser adotado o procedimento por ajuste direto (regime
simplificado) nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 20.° e do artigo 128 do Decreto — Lei n.°
1872008, de 29 de Janeiro, que aprovou o Codigo dos Contratos Publicos.

Atendendo a que a drea mencionada no documento, tem um suporte de financiamento externo, a
senhora Presidente questionou, se esse pagamento ja foi efetuado.

Disse ainda que pese embora tratar-se de um servigo muito importante, também se reveste de grande
importdncia a comparticipag@o externa
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Tomou seguidamente a palavra a senhora Vereadora Maria de Lurdes para esclarecer que nos anos
anteriores, foi depositada metade da verba.

Disse que é sua intengdo, oficiar a Dire¢do Geral das Florestas para questionar se o fundo florestal
permanente foi alvo de redugdes.

A concluir informou, que ainda existe verba disponivel para suportar os encargos com aquele gabinete.
A senhora Presidente retomou a palavra para referir que quando se discutir a forma de funcionamento
do gabinete havera necessidade de aferir e fazer uma reflexdo sobre a situagdo, nomeadamente a
descentraliza¢do de verbas por parte da Dire¢éo Geral das Florestas.

Voltando ao uso da palavra a senhora Vereadora Maria de Lurdes disse que a questdo pode ser
repensada, até inclusivamente a continuidade do Gabinete, reafirmou que no imediato o funcionamento
do gabinete pode prosseguir por ainda existir verba disponivel.

Pronunciou-se seguidamente o senhor Vereador Anténio Pinetra para manifestar alguma apreensdo
relativamente a forma como o processo foi conduzido bem como demonstrou a sua discordancia com a
maneira como a proposta foi elaborada, por outra lado existe falta de informag@o, ndo € o chefe da
DAO que esta a contratar. Considerou que o documento deveria ser apresentado com mais clareza.
Prosseguindo no uso da palavra a senhora Vereadora Maria de Lurdes realgou que a proposta
apresentada ¢ semelhante a tantas outras presentes a Reunido de Camara. Ndo lhe parece que haja
qualquer tipo de irregularidade, pelo que ndo vé necessidade em protelar o documento para a proxima
reunido, por outro lado existe urgéncia no andamento do processo.

Esclareceu depois que, as fungdes que o técnico vem exercer estdio expressas na lei e sdo essas que ele
vem desempenhar em colaboragdo com o responsavel por aquela area.

Voltando a fazer uso da palavra o senhor Vereador Pinetra transmitiu que nada tem a obstar
relativamente a pessoa que ird desempenha fun¢des no Gabinete, apenas lhe parece que o documento
ndo esta elaborado corretamente, tratando-se ja de uma situag@o recorrente.

Tomou seguidamente da palavra o senhor Vereador Vicente Roque para demonstrar sua apreensao por
se propor apenas uma contratagdo pelo periodo de quatro meses.

Ao que a senhora Vereadora Maria de Lurdes respondeu que apenas se propde a contratagdo por quatro
meses por imposi¢des legais e para ndo ultrapassar a verba dos cinco mil euros.

Em nova intervengdo o senhor Vereador Vicente Roque disse que € necessario analisar a necessidade
do gabinete e que verbas estdo envolvidas, tanto mais que existe comparticipagio.

A Camara ao assumir a continuidade do gabinete e a importancia do trabalho por ele desenvolvido,
devera contratar um técnico por um periodo superior a quatro meses.

Tomou seguidamente a palavra a senhora Presidente para esclarecer que as limitagdes que existem
para a correta dotagdo dos recursos para aquele servigo € igual 4 dos restantes servigos.

O senhor Vereador Antonio Pinetra retomou a palavra para reafirmar que esta assumido a existéncia
daquele gabinete, porém considera que ndo tem sido bem gerido, atendendo a que ndo funciona com
regularidade, verifica-se varias interrup¢des o que ndo se manifesta eficaz para o servigo. O
procedimento correto seria a contratagdo anual.

Em nova interven¢do a senhora Vereadora Maria de Lurdes referir que uma situagdo € a informagéo
estar mal elaborada outra situagéo € ter sido afirmado que o Gabinete esta a ser mal gerido.

Em sua opinido, também considera importante que a contratagdo fosse feita anualmente, se assim nio
aconteceu, foi porque a lei o impossibilitou, e porque os servigos da Camara Municipal assim o
aconselharam, apesar disso em seu entender o gabinete estd a funcionar corretamente.

Considerou que foram proferidas acusagdes completamente desfasadas e abusivas.

Pronunciou-se agora o senhor Vereador Vicente Roque para alertar para que todos os assuntos
presentes a reunido de Camara sdo do interesse de todos os eleitos, ndo havendo pontos especificos de
cada um.

Sugeriu que se aprove a proposta apresentada e que antes de terminar o contrato, se acionem 0s
tramites para celebrar um novo contrato pelo periodo de oito meses.

Retomou a palavra a senhora Presidente para salientar que sempre tem transmitido a senhora
Vereadora Maria de Lurdes, os constrangimentos ao nivel das contratagdes para 0s servigos.

Quando se apresenta uma proposta de prestagdo de servigo, ¢ a que ¢é possivel formalizar na altura e ¢
nessa base que se trabalha.
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Em nova intervengdo o senhor Vereador Vicente Roque questionou o facto de legalmente ser possivel
celebrar contratos de um ano e nesta situagéo sé ser proposto quatro meses.

Ao que a senhora Vereadora Maria de Lurdes respondeu que tem havido um aconselhamento por parte
dos servigos, para se proceder da forma como a proposta estd apresentada.

Em nova intervengdo o senhor Vereador Antonio Pinetra disse que ndo fez acusagdes, disse apenas que
ndo é um bom um servigos funcionar com interrupgdes, ndo so para o servigos como também para a
pessoa a contratar que teria por certo mais perspetivas se o contrato fosse por um periodo de um ano.
Deliberagio: A Camara Municipal deliberou por unanimidade emitir parecer favoravel a celebragdo de
um contrato de prestagdo de servigo na modalidade de Avenga, com Dino Carlos Mendes Ai-Ai
Peguicha, com a dura¢@o de 4 meses com inicio a 11 de fevereiro, pelo valor de 4.800,00 € acrescido
de IVA.

D) AQUISICAO DE SERVICOS —- RECOLHA E TRATAMENTO ESTATISTICO DE DADOS
NAS AREAS DA EDUCACAO E DA ACAO SOCIAL

Em nova intervengdo a senhora Presidente colocou a consideragdo dos presentes a proposta supra
mencionada.

Por solicita¢do da Divisdo de A¢do Social Satide e Educagdo (Comunicagdo n.° 10778/2012, de 19 de
Dezembro, do Coordenador da DASSE) foi proposta a contrata¢do de uma aquisi¢do de servigos para
“Recolha e tratamento estatistico de dados nas dreas da educagdo e da ag¢do social” pelo valor
mdximo de 17.800,00 (dezassete mil e oitocentos) euros, acrescido de IVA a taxa legal em vigor.

1 - De acordo com o disposto no n.° 4 do artigo 75.° da Lei n.° 66-B/2012, de 31 de Dezembro
(Or¢amento do Estado para 2013) conjugado com o n.° 10 do mesmo artigo, a celebragdo de
contratos prestagdo de servigos nas modalidades de tarefa e avenga bem como a aquisi¢do de servigos
cujo objeto seja a consultoria técnica, independentemente da natureza da contraparte, carece de
parecer prévio vinculativo do 6rgdo executivo.

2 — Por forga do previsto no n.° 10 do artigo 75.° da referida Lei n.° 66-B/2012, de 31 de Dezembro, o
parecer do orgdo executivo depende da verificagdo dos requisitos previstos nas alineas a), b) e ¢) do
n.°5 do mesmo preceito legal, ou seja:

a) Verificagdo do disposto no n.° 4 do artigo 35.° da Lei n.” 12-A/2008, de 27 de Fevereiro (estarmos
em presenga de trabalho ndo subordinado) e da inexisténcia de pessoal em situagdo de mobilidade
especial apto para o desempenho das fungdes subjacentes a contrata¢do em causa;

b) Verificagdo e confirmagdo do cabimento or¢amental;

¢) Verificagdo da redugdo remuneratoria nos termos do n.” I do artigo 27.° da Lei n.” 66-B/2012, de
31 de Dezembro (Orgamento do Estado para 2013).

3 - Uma vez que parecem preenchidos todos os requisitos previstos nas alineas a), b) e c¢) do n.° 5 do
artigo 75.° da Lei 66-B/2012, de 31 de Dezembro aplicavel por forg¢a do n.° 8 mesmo preceito legal,
incluindo a redugdo do valor contratual nos termos do artigo 19.° da Lei n.° 55-4/2010, de 31 de
Dezembro, mantido em vigor pelo artigo 27.° da Lei 66-B/2012 e o cabimento orgamental
(cabimentagdo n.” 1786 de 23 de Janeiro de 2013), cumpre-me propor a emissdo pelo orgdo executivo
de parecer favordvel a celebrag¢do de um contrato de aquisi¢do de servigos para “Recolha e
tratamento estatistico de dados nas areas da educagdo e da agdo social .

4 - A competéncia para escolher o procedimento e autorizar a despesa é da Presidente da Cdmara ao
abrigo das disposigdes constantes da alinea a) do n.° 1 do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8
de Junho com a alinea f) do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de Janeiro bem como, da
alinea c) do n.° 1 do artigo 2.°, do n.” 1 do artigo 36.° e artigo 38.° todos do Codigo dos Contratos
Publicos (CCP).

5 - Dado tratar-se de um contrato de aquisi¢do de servigos e uma vez que o valor previsto para a
mesma se estima inferior a 75.000,00 (setenta e cinco mil) euros, para a formagdo do contrato, poderd
ser adotado o procedimento por ajuste direto (regime geral) nos termos do disposto alinea a) do n.° I
do artigo 20.° do CCP.

6 - A entidade a contratar deverd fazer prova de ter regularizadas as suas obrigagdes fiscais e com a
seguranga social em conformidade com exigéncia que ficard consignada nas pegas do procedimento
designadamente no convite a apresentagdo de propostas.
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Deliberacdo: A Camara Municipal deliberou por unanimidade emitir favoravel a celebragdo de um
contrato de aquisi¢do de servigos para “Recolha e Tratamento Estatistico de Dados na Area da
Educagdo e da A¢do Social.

E) AQUISICAO DE SERVICOS — TAREFA — ESPECTACULO

Foi a senhora Presidente que voltou ao uso da palavra para propor a Aquisigdo do seguinte Servigo:
Pela Comunicagdo n.° 228/2012, de 12 de Dezembro, do Servigo de Animagdo Cultural foi proposta a
contratagdo de uma prestagdo de servigos para a realizagdo de um espetaculo por Pedro Miguel
Timéteo Pais, no dmbito da programagdo cultural levada a cabo pelo Municipio de Montemor-o-
Novo.

Pelo teor da referida Comunicagdo, parece ser intengdo do servi¢o propor a celebragdo de um
contrato de prestagdo de servigos na modalidade de tarefa, ou seja, um contrato que tenha como
objeto a execugdo de trabalhos especificos, de natureza excecional, em que o trabalho seja prestado
com autonomia, ndo sujeito a disciplina ou dire¢do da Autarquia nem ao cumprimento de qualquer
hordrio de trabalho. Em suma, tratar-se-a de um trabalho ndo subordinado, para o qual, ndo se
mostrard conveniente o recurso a qualquer modalidade de relagdo juridica de emprego publico.

1 — Nos termos do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de Setembro, na redagdo da Lei n.° 3-
B/2010, de 28 de Abril, do artigo 35.° da Lei n.” 12-A/2008, de 27 de Fevereiro e do n.” 10 do artigo
75.° da Lei n.° 66-B/2012, de 31 de Dezembro (Or¢amento do Estado para 2013) a celebragdo de
contrato de prestagdo de servigos na modalidade de tarefa, carece de parecer prévio favoravel do
orgdo executivo.

2 — Por forga do previsto no n.° 10 do artigo 75.° da Lei n.” 66-B/2012, de 31 de Dezembro, o parecer
do orgdo executivo depende da verificagdo dos requisitos previstos nas alineas a), b) e c¢) do n.° 5 do
mesmo preceito legal, ou seja:

a) Verificagdo do disposto no n.° 4 do artigo 35.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro (estarmos
em presenga de trabalho ndo subordinado) e da inexisténcia de pessoal em situagdo de mobilidade
especial apto para o desempenho das fungoes subjacentes a contrata¢do em causa;

b) Verificagdo e confirmagdo do cabimento or¢amental;

¢) Verifica¢ao da redugdo remuneratoria nos termos do n.° 1 do artigo 27.° da Lei n.° 66-B/2012, de
31 de Dezembro (Or¢amento do Estado para 2013).

3 — Uma vez que parecem preenchidos todos os requisitos previstos nas alineas a), b) e c) do n.° 5 do
artigo 75.° da Lei n.” 66-B/2012, de 31 de Dezembro aplicavel por for¢a do n.° 10 mesmo preceito
legal, incluindo o cabimento or¢gamental, (cabimentagdo n.” 2000, de 29 de Janeiro de 2013), cumpre-
me propor a emissdo pelo orgdo executivo de parecer favordvel a celebrag¢do de um contrato de
prestagdo de servi¢cos na modalidade de Tarefa para a realizagdo de um espetdculo, com Pedro
Miguel Timoteo Pais, contribuinte fiscal n.° 197 632 297, pelo valor de 500,00 (quinhentos) euros,
isentos de IVA, e sem retengdo de IRS na fonte, o qual fez prova de ter as suas obrigagdes fiscais e
com a seguranga social regularizadas.

4 — Para a formagdo do contrato poderd ser adotado o procedimento por ajuste direto (regime
simplificado) nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 20.° e do artigo 128 do Decreto — Lei n.”
18/2008, de 29 de Janeiro, que aprovou o Codigo dos Contratos Publicos.

Deliberagdo: A Cédmara Municipal deliberou que o processo baixe aos servigos para recolha de
informagdes sobre o procedimento a aprovar.

F) CONCURSO PUBLICO PARA PREENCHIMENTO DE UM LUGAR E ATRIBUICAO DE
LICENCA PARA TRANSPORTE DE TAXI EM CABRELA

Voltando a intervir a senhora Presidente expds uma proposta referente a atribui¢do de licenga de taxi
como abaixo se transcreve:

Estando a decorrer o Concurso Publico para Preenchimento de um Lugar e Atribui¢do de Licenga
para Transporte em Taxi na Freguesia de Cabrela, e apos reunido do juri, redigiu-se a ata que se
anexa d presente comunica¢do.
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Tendo sido ouvido o unico concorrente em sede de audiéncia prévia manifestou-se o mesmo
interessado na atribui¢do da referida licenga.

Assim sendo devera a referida ata ser submetida a aprovagdo da Camara Municipal bem como a
atribui¢do de Licenga para Transporte em Tdxi na Freguesia de Cabrela a empresa Reboques & Tdaxis
Marateca ANL, LDA contribuinte n° 509139710, com sede na Rua Maria Mendonga Tavares, Lt 8 em
A guas de Moura.

Deliberagido: A Camara Municipal deliberou por unanimidade aprovar a ata do Concurso Publico bem
como a atribui¢do de Licenga para Transporte em Taxi de Cabrela a empresa Reboque e Téxis
Marateca ANL, Lda.

G) FORNECIMENTO CONTINUO DE GASOLEO A GRANEL — PROPOSTA DE ADJUDI-
CAO

Em nova interven¢do a senhora Presidente colocou a consideragdo do restante executivo uma proposta
de fornecimento continuo de gaséleo a granel.

Por deliberag¢do tomada em reunido de Camara de 21/11/2012, foi aprovado por unanimidade a
escolha e abertura do procedimento referido em assunto.

Assim, para que se possa avangar com a referida adjudicagdo, venho com a presente enviar em
associados os documentos referentes ao referido procedimento, para que os mesmos sejam incluidos
na Ordem de Trabalhos da proxima reunido de Camara.

Mais informo que o processo foi submetido a aprecia¢do da Assembleia Municipal de 08/12/2012,
para efeitos de autorizagdo prévia, a assungdo de compromisso para o corrente ano.

Foram verificados os Fundos Disponiveis e atribuido o compromisso n° 4152 bem como a declaragdo
de cabimento n° 1780.

Deliberag¢do: A Camara Municipal deliberou por unanimidade adjudicar ao concorrente Petréleos de
Portugal — Petrogal, S.A. o fornecimento continuo de gasoleo a granel pelo valor de 187.425,00€
acrescido de IVA.

H) PEDIDO DE PAGAMENTO EM PRESTACOES / AGUA

Voltando a intervir a senhora Presidente apresentou a seguinte proposta de pagamento de dgua em
prestacdes.

Em 3 de Julho do corrente ano deslocou-se aos nossos servigos o Sr. José Miguel Pinela Xavier
residente na Avenida Mestre Lima de Freitas n° 63 — 1° Esq. Em setubal, a fim de solicitar o
pagamento em 12 prestagdes da sua divida de dgua relativa ao contrato de abastecimento de dagua n°
896 de 17 de outubro de 2001 referente a Rua Virgilio Bacelar n° 5 em Lavre.

Nesta data a divida, sem custas e juros, perfazia o valor de 70.65 € aos quais acresciam 105.60 €
relativos aos processos de execugdo fiscal os quais teriam que ser pagos na primeira prestagdo.

Tendo em conta o caso em aprego solicitou-se andlise social em 06/07/2012, para o feito foram
solicitados pela DASSE documentos que facilitassem a andlise do mesmo através de contacto
telefonico e através do oficio n° 6134/12 de 06/11/2012 ndo tendo o municipe apresentado qualquer
documentagdo até ao momento.

Face ao exposto a DASSE apresenta proposta de indeferimento do pedido de pagamento em
prestagoes a qual teve a concorddancia do Vereador do pelouro em 22/01/201 3.

Tomando em conta o historial do processo e a proposta da DASSE também este servigo propoe que o
pedido seja indeferido notificando-se o municipe para regularizar os pagamentos em atraso no prazo
de dez dias ou caso contrdrio procederemos a interrupg¢do de imediato do fornecimento do servigo.
Submete-se a consideragdo superior.

Deliberag¢do: A Camara Municipal deliberou por unanimidade indeferir o pagamento de dgua em 12
prestagdes a José Miguel Pinela Xavier.

4. DESPORTO, CULTURA E JUVENTUDE

A) ATRIBUICAO DE SUBSIDIO A ESCOLA DE MUSICA DA CASA DO POVO DE CABRE-
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No presente ponto da Ordem de Trabalhos interveio o senhor Vereador Jodo Marques para propor o
seguinte subsidio:

No dmbito do Regulamento de Apoio ao Movimento Associativo (Entidades e Organismos, Legalmente
Existentes, e a Atividades de Interesse Municipal) sem fins Lucrativos, publicado no Didrio da
Republica a 8 de novembro de 2005 no Aviso n.° 7440/2005 (2a série) pagina 56 e seguintes, propde-
se que nos termos a alinea b) do n°® 2 do art®. 27° dos Critérios de Apoio ao Movimento Associativo,
com a nova redagdo aprovada na Reunido de Camara de 23 de fevereiro de 2011, seja atribuido um
subsidio @ Casa do Povo de Cabrela, referente ao més de Setembro/12 no valor de 726,00€,
(setecentos e vinte e seis euros) de acordo com a tabela mensal, abaixo, apds verificagdo, pela DAGF,
dos fundos disponiveis e atribui¢do do respetivo nimero de compromisso.

Cdlculos:

N°® de Alunos — 66 - Subsidio atribuido p/ aluno - 11,00€ - TOTAL - 726€

Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou por unanimidade proceder ao pagamento do valor de
726,00 € a Escola de Musica da Casa do Povo de Cabrela, referente ao més de setembro de 2012.

B) ATRIBUICAO DE SUBSIDIO A ESCOLA DE MUSICA DA CASA DO POVO DE LAVRE

Em nova interven¢do o senhor Vereador Jodo Marques apresentou a seguinte proposta de atribuicdo
dos seguintes subsidios a Escola de Musica da Casa do Povo de Lavre:

No dambito do Regulamento de Apoio ao Movimento Associativo (Entidades e Organismos, Legalmente
Existentes, e a Atividades de Interesse Municipal) sem fins Lucrativos, publicado no Didrio da
Repuiblica a 8 de novembro de 2005 no Aviso n.° 7440/2005 (2° série) pagina 56 e seguintes, propoe-se
que nos termos a alinea b) do n° 2 do art’. 27° dos Critérios de Apoio ao Movimento Associativo, com
a nova redagdo aprovada na Reunido de Cdmara de 23 de fevereiro de 2011, seja atribuido um
subsidio a Casa do Povo de Lavre, para apoio a escola de musica, referente ao més de Julho/12 no
valor de 511,00 €, (quinhentos e onze euros) de acordo com a tabela mensal enviada pela entidade e
em anexo sintetizada, apos verificagdo, pela DAGF, dos fundos disponiveis e atribuigdo do respetivo
niimero de compromisso.

Deliberagdo: A Cémara Municipal deliberou por unanimidade proceder ao pagamento do valor de
511,00 € a Escola de Musica da Casa do Povo de Lavre, referente ao més de junho de 2012.

No ambito do Regulamento de Apoio ao Movimento Associativo (Entidades e Organismos, Legalmente
Existentes, e a Atividades de Interesse Municipal) sem fins Lucrativos, publicado no Didrio da
Repiiblica a 8 de novembro de 2005 no Aviso n.° 7440/2005 (2a série) pagina 56 e seguintes, propde-
se que nos termos a alinea b) do n° 2 do art®. 27° dos Critérios de Apoio ao Movimento Associativo,
com a nova redagdo aprovada na Reunido de Camara de 23 de fevereiro de 2011, seja atribuido um
subsidio d Casa do Povo de Lavre, para apoio a escola de musica, referente ao més de Outubro/l2 no
valor de 231,60 €, (duzentos e trinta e um euros e sessenta céntimos) de acordo com a tabela mensal
enviada pela entidade e em anexo sintetizada, apos verificagdo, pela DAGF, dos fundos disponiveis e
atribuig¢do do respetivo numero de compromisso.

Deliberagcdo: A Cdmara Municipal deliberou por unanimidade proceder ao pagamento do valor de
231,60 € a Escola de Musica da Casa do Povo de Lavre, referente ao més de outubro de 2012.

Legalmente Existentes, e a Atividades de Interesse Municipal) sem fins Lucrativos, publicado no
Didrio da Republica a 8 de novembro de 2005 no Aviso n.° 7440/2005 (2a série) pagina 56 e
seguintes, propde-se que nos termos a alinea b) do n° 2 do art®. 27° dos Critérios de Apoio ao
Movimento Associativo, com a nova redag¢do aprovada na Reunido de Camara de 23 de fevereiro de
2011, seja atribuido um subsidio a Casa do Povo de Lavre, para apoio a escola de musica, referente
ao més de Dezembro/12 no valor de 479,20 €, (quatrocentos e setenta e nove euros e vinte céntimos)
de acordo com a tabela mensal enviada pela entidade e em anexo sintetizada, apos verificagdo, pela
DAGF, dos fundos disponiveis e atribui¢do do respetivo niimero de compromisso.
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Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou por unanimidade proceder ao pagamento do valor de
479,20 € a Escola de Musica da Casa do Povo de Lavre, referente ao més de dezembro de 2012.

C) GRUPO ESTRELA ESCOURALENSE — CONTRATO DE PARCERIA- REQUALIFICA-
CAO - PARQUE DESPORTIVO DO ESCOURAL

A Concluir o senhor Vereador Jodo Marques propds o seguinte contrato de parceria — requalifica¢éo
para o Parque Desportivo do Escoural:

Considerando a importdncia da atividade que o Grupo Estrela Escouralense desenvolve em prol da
promogdo e desenvolvimento da atividade fisica e desportiva, a realizagdo da obra Requalificagdo do
Parque Desportivo de Santiago do Escoural — elaboragdo e execug¢do do projeto “Equipamentos
Bdsicos de Atividade Fisica, Desporto / Lazer para a Populagdo do Escoural”, além de responder a
uma necessidade urgente de manutengdo e requalificagdo do espago, permitira também responder
com melhor qualidade as varias atividades que se desenvolvem na freguesia e no concelho, bem como
potenciar o aparecimento e desenvolvimento de novas atividades.

O objetivo da operagdo é a modernizagdo do Parque Desportivo do Escoural para a utilizagao do
mesmo pelas associagdes da freguesia, estabelecimentos de ensino e pela populagdo em geral.

Tendo em conta as vdrias formas de apoio que o Municipio atribui, coloca-se a consideragdo superior
a aprovagdo pelo executivo, da proposta de contrato de parceria e respetivo anexo, que permitird ao
Grupo Estrela Escouralense, apresentar uma candidatura a Ag¢do 3.2.2 “Servigos Basicos para a
Populagdo Rural” do Subprograma 3 do PRODER.

O contrato de parceria foi rubricado por todos os membros do executivo presentes e nos termos da lei
aqui se dé por integralmente transcrito.

O senhor Vereador Jodo Marques acrescentou que esta proposta estd integrada num conjunto de
candidaturas ao PRODER.

A Camara Municipal esta a fazer parcerias para que as Associagdes possam ser potenciadas com os
fundos disponiveis do Programa, podendo desta forma captar mais verbas.

Néo pode ser a Cdmara Municipal a formular a candidatura porque existem muitas situagdes idénticas.
E importante que sejam as proprias Associagdes a fazé-lo.

Relativamente a presente proposta, toda a comunidade local foi envolvida, no sentido de dar robustez a
candidatura e de alguma forma participar no projeto.

A senhora Presidente tomou a palavra para considerar de extrema importancia o envolvimento da
comunidade em prol desde tipo de projetos.

No uso da palavra a senhora Vereadora Maria de Lurdes questionou relativamente as verbas
envolvidas.

Ao que o senhor Vereador Jodo Marques respondeu que ainda ndo existe um valor concreto sobre o
resultado final da candidatura, o valor total é 180 mil euros, o PRODER podera financiar 75% desse
valor e a Camara Municipal 25%. Este apoio deve-se ao facto de, se tratar de um patriménio
municipal, embora a Junta de Freguesia também possa obter comparticipagéo.

O que hoje se propde ¢ a proposta de intengdo de parceria, posteriormente sera presente o protocolo,
para aprovagao.

Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou por unanimidade aprovar o Contrato de Parceria para
Requalificagdo do Parque Desportivo do Escoural.

5. ACAO SOCIAL, SAUDE E EDUCACAO

A) PROGRAMA MOR SOLIDARIO - EIXO 6 —- CARTAO SOCIAL DO MUNICIPE - LISTA-
GEM DE REQUERENTES

Sob a presente epigrafe interveio o senhor Vereador Jodo Marques para colocar a consideragdo dos
presentes duas listagens de requerentes ao Cartdo Social do Municipe:

No dmbito da implementag¢do do Programa Integrado de Apoio Social, nomeadamente do eixo 6,
informa-se que a 17/01/2013 existem 3 processos completos de requerentes do Cartdo Social do
Municipe.
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Apés a andlise dos processos conclui-se que 2 processos encontram-se dentro dos pardametros do
escaldo “A” (até 197,55€ = pensdo social) e 1 processo dentro dos limites para atribui¢do do escaldo
“C" (entre 246,94€ e 296,33€).

No dambito da implementagdo do Programa Integrado de Apoio Social, nomeadamente do eixo 6,
informa-se que a 31/01/2013 existem 4 processos completos de requerentes do Cartdo Social do
Municipe. Apés a andlise dos processos conclui-se que os 4 processos se encontram dentro dos
pardmetros do escaldo “A”

(até 197,55€ = pensao social).

A lista de requerentes foi rubricado por todos os membros do executivo presentes e nos termos da lei
aqui se da por integralmente transcrito.

Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou por unanimidade aprovar as Listagens de Requerentes
para atribuigdo do Cartdo Social do Municipe.

B) PROGRAMA MOR SOLIDARIO — EIXO 2 - BOLSAS DE ESTUDO PARA FREQUENCIA
DO ENSINO SUPERIOR

Prosseguindo no uso da palavra o senhor Vereador Jodo Marques apresentou uma proposta referente a
Bolsas de Estudo para o Ensino Superior:

O Juri das Bolsas de Estudo para o Ensino Superior, reuniu no dia 3 de janeiro de 2013, para andlise
das setenta e cinco candidaturas para frequéncia do ensino superior no ano letivo 2012/2013. Das
candidaturas apresentadas, foi proposto a atribuicdo de 58 bolsas de estudo com valores individuais,
que variam entre os 70,00 € e os 125,00 euros/mensais, durante 10 meses.

Junto se anexa a ata da referida reunido e grelha com valores a atribuir, para delibera¢ao em reunidao
do executivo camardrio.

Sobre esta matéria, pronunciou-se a senhora Vereadora Maria de Lurdes para lamentar que os alunos
dos cursos tecnologicas ndo possam usufruir destas bolsas, atendendo a que também ai existem alunos
com excelentes resultados.

Ao que o senhor Vereador Jodo Marques respondeu que os Cursos Tecnologicos sdo de menor duragdo
e sdo financiados.

Deliberag@o: A Camara Municipal deliberou por unanimidade aprovar 58 bolsas de estudo com valores
individuais, que variam entre os 70,00 € e os 125,00 €/ mensais durante 10 meses.

C) PROGRAMA MOR SOLIDARIO - EIXO 2 - TRANSPORTES ESCOLARES - JUNTA DE
FREGUESIA DE N. SRA. DA BOA FE

Retomando a palavra o senhor Vereador Jodo Marques transmitiu a proposta que abaixo se transcreve:

Em conformidade com o protocolo aprovado em Reunido de Cdmara de 7 de Setembro de 2011,
solicita-se autorizagdo para proceder ao pagamento a Junta de Freguesia de Nossa Senhora da Boa
Fé (concelho de Evora), do transporte dos alunos que residem no Monte da Alcava de Cima e S.
Brissos e frequentam a Escola EB 2,3 S. Jodo de Deus (concelho de Montemor-o-Novo) e Escola do 1°
ciclo de N Sra da Boa Fé (concelho de Evora), referente ao més de setembro de 2012 do 1° Periodo
do Ano Letivo 2012/2013.

- setembro’12 -1 320 kms - 541,20 Euros

(O total de despesa ascende a quinhentos e quarenta e um euros e vinte céntimos)

Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou por unanimidade proceder ao pagamento a Junta de
Freguesia de N. Sra. da Boa Fé o valor de 541,20 € referente a transportes escolares do més de
setembro de 2012 — 1° periodo do ano letivo 2012/13.

D) PROGRAMA MOR SOLIDARIO - EIXO 2 - PAGAMENTO DE REFEICOES ESCOLA-
RES DO 1° CICLO - AGRUPAMENTO VERTICAL DE MONTEMOR-0O-NOVO

Em nova intervencéo o senhor Vereador Jodo Marques comunicou aos presentes o seguinte documento
referente a pagamento de refei¢des escolares.
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Tendo em consideragdo que a partir do ano letivo 2007-08, turmas do 1° ciclo passaram para as
instalagoes da EB 2,3 S. Jodo de Deus, os alunos do 1° ciclo passaram a frequentar o refeitério
escolar da referida escola e nessa sequéncia, o Municipio deverd efetuar o pagamento das refei¢des
servidas aos alunos das 6 turmas.

A referida verba deverd ser paga ao Agrupamento Vertical de Montemor-o-Novo, com sede na Escola
E.B. 2,3 S. Jodo de Deus, Rua Dr. Adriano Vaz Velho, 7050-147 Montemor-o-Novo, com o seguinte
numero de contribuinte: 600 080 277.

O valor total da verba é de 1 399,65 € (mil, trezentos e noventa e nove euros e sessenta e cinco
céntimos) correspondente as refei¢des do més de novembro de 2012 — ano letivo 2012-13.

Delibera¢do: A Camara Municipal deliberou por unanimidade proceder ao pagamento do valor de
1.399,65 € ao Agrupamento Vertical de Montemor-o-Novo, referente a pagamento de refei¢des
escolares do 1° ciclo do més de novembro de 2012 — ano letivo 2012/13.

E) PROGRAMA MOR SOLIDARIO - EIXO 2 - PAGAMENTO DE REFEICOES ESCOLA-
RES - EB1 DE VENDAS

Foi o senhor Vereador Jodo Marques que interveio novamente para colocar a consideragdo do restante
executivo um documento referente a pagamento de refeigdes escolares:

De acordo com o Protocolo de Descentralizagdo de Competéncias para o ano de 2012, para as Juntas
de Freguesia, aprovado em Reunido de Cdmara de 21/12/11 e Assembleia Municipal de 29/12/11,
propde-se em conformidade com a alinea l) do art® 2° e nas condi¢des constantes do Anexo IV (Ponto
1, alinea b), o pagamento a Junta de Freguesia das Silveiras das verbas correspondentes a
participagdo da Autarquia pelo fornecimento de refei¢oes no Refeitorio Escolar de Vendas relativo ao
1° Periodo do Ano Letivo 2012/2013:

- Junta de Freguesia das Silveiras - 1 ° Periodo - Valor a Pagar - 1 368,32 Euros

Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou por unanimidade proceder ao pagamento a Junta de
Freguesia de Silveiras o valor de 1.368,32 € referente ao pagamento de refei¢des escolares da EB1 de
Vendas do més de novembro de 2012 — ano letivo 2012/13.

F) PROGRAMA MOR SOLIDARIO - EIXO2 - PAGAMENTO DE SUPLEMENTOS ALI-
MENTARES

Retomando o uso da palavra o senhor Vereador Jodo Marques expds a proposta que abaixo se
transcreve:

Tendo em consideragdo que onze alunos integrados no escaldo A de capitagdo que frequentam no ano
letivo 2012-13, o 374° ano nas EB n°l, n°2 e n°3 de Montemor-o-Novo necessitaram de suplemento
alimentar no més de dezembro de 2012 este foi disponibilizado pelo Bufete Escolar da EB 2,3 S. Jodo
de Deus.

O valor do suplemento alimentar deverd ser pago ao Agrupamento Vertical de Montemor-o-Novo,
com sede na Escola E.B. 2,3 S. Jodo de Deus, Rua Dr. Adriano Vaz Velho, 7050-147 Montemor-o-
Novo, com o seguinte niimero de contribuinte: 600 080 277.

O valor total da verba é de 43,65 € (quarenta e trés euros e sessenta e cinco céntimos) correspondente
ao suplemento alimentar servido aos 11 alunos no més de dezembro de 201 2.

Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou por unanimidade proceder ao pagamento do valor de
43,65 € ao Agrupamento Vertical de Montemor-o-Novo, referente ao suplemento alimentar servido a
11 alunos no més de dezembro de 2012.

G) PROGRAMA MOR SOLIDARIO - EIXO 2 - PAGAMENTO DE REFEICOES ESCOLA-
RES - EB1 DE CABRELA

Prosseguindo no uso da palavra o senhor Vereador Jodo Marques apresentou mais uma proposta de
pagamento de refeigdes escolares, conforme documento que abaixo se transcreve:
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De acordo com o Protocolo de Descentralizagdo de Competéncias para o ano de 2012, para as Juntas
de Freguesia, aprovado em Reunido de Camara de 21/12/11 e Assembleia Municipal de 29/12/11,
propde-se em conformidade com a alinea 1) do art’ 2° e nas condi¢bes constantes do Anexo IV (Ponto
1, alinea b), o pagamento a Junta de Freguesia de Cabrela das verbas correspondentes a participagdo
da Autarquia pelo fornecimento de refei¢des no Refeitorio Escolar de Cabrela relativo ao 1° Periodo
do Ano Letivo 2012/2013:

Junta de Freguesia de Cabrela - 1 ° Periodo - Valor a Pagar - 628,68 Euros

Deliberagdo: A Cimara Municipal deliberou por unanimidade proceder ao pagamento do valor de
628,68 €, a Junta de Freguesia de Cabrela referente a refeigdes escolares da EBI - 1° periodo — ano
letivo 2012/13.

H) PROGRAMA MOR SOLIDARIO - EIXO 2 - PAGAMENTO DE REFEICOES ESCOLA-
RES — CENTRO SOCIAL E PAROQUIAL DO CIBORRO

Relativamente ao ponto mencionado em epigrafe o senhor Vereador Jodo Marques exibiu a seguinte
proposta:

De acordo com o protocolo estabelecido que visa viabilizar o acesso a refei¢oes escolares aos alunos
da escola do 1° ciclo do Ciborro, solicita-se o pagamento ao Centro Social e Paroquial do Ciborro
das verbas correspondentes a participagdo da Autarquia pelo fornecimento de refeigdes aos alunos do
1° ciclo, relativas ao 1° Periodo do Ano Letivo 2012/2013:

Centro Social e Paroguial do Ciborro

1°Periodo - Valor a Pagar - 1 764,37 Euros

Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou por unanimidade proceder ao pagamento do valor de
1.764,37 €, ao Centro Social e Paroquial do Ciborro, referente a refeigdes escolares da EB1 - 1°
periodo — ano letivo 2012/13.

I) PROGRAMA MOR SOLIDARIO - EIXO 2 - PAGAMENTO DE REFEICOES ESCOLA-
RES - CENTRO SOCIAL E PAROQUIAL DE S. CRISTOVAO

Prosseguindo no uso da palavra o senhor Vereador Jodo Marques apresentou para delibera¢do o
documento que abaixo se transcreve:

De acordo com o protocolo estabelecido que visa viabilizar o acesso a refeigdes escolares aos alunos
da escola do 1° ciclo e jardim de infdncia de S. Cristovdo, solicita-se o pagamento ao Centro Social e
Paroquial de S. Cristovdo das verbas correspondentes a participag¢do da Autarquia pelo fornecimento
de refei¢des aos alunos do jardim de infdncia e do 1° ciclo de S. Cristovdo, relativas ao 1° Periodo do
Ano Letivo 2012/2013:

Centro Social e Paroquial de S. Cristovdo - 1° Periodo - Valor a Pagar - 2 417,66 Euros
Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou por unanimidade proceder ao pagamento do valor de
2.417,66 €, ao Centro Social e Paroquial de S. Cristovdo, referente a refeigdes escolares - 1° periodo —
ano letivo 2012/13.

J) PROGRAMA MOR SOLIDARIO - EIXO 2 - PAGAMENTO DE REFEICOES ESCOLA-
RES - JUNTA DE FREGUESIA DE FOROS DE VALE DE FIGUEIRA.

A concluir o senhor Vereador Jodo Marques colocou a considera¢do dos presentes o pagamento de
refei¢des escolares a Junta de Freguesia de Foros de Vale de Figueira:

De acordo com o Protocolo de Descentraliza¢do de Competéncias para o ano de 2012, para as Juntas
de Freguesia, aprovado em Reunido de Cdmara de 21/12/11 e Assembleia Municipal de 29/12/11,
propde-se em conformidade com a alinea 1) do art® 2° e nas condi¢oes constantes do Anexo IV (Ponto
1, alinea b), o pagamento a Junta de Freguesia de Foros de Vale Figueira das verbas correspondentes
a participag¢ao da Autarquia pelo fornecimento de refei¢des no Refeitério Escolar de Foros de Vale
Figueira relativo ao 1° Periodo do Ano Letivo 2012/2013:

Junta de Freguesia de Foros de Vale Figueira - 1° Periodo - Valor a Pagar - 2 738,28 Euros
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Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou por unanimidade proceder ao pagamento do valor de
2.738,28 €, a Junta de Freguesia de Foros de Vale de Figueira, referente a refei¢oes escolares - 1°
periodo — ano letivo 2012/13.

6. AREA JURIDICA E DE PESSOAL

A) PROCESSO DISCIPLINAR - JOAO AUGUSTO GONCALVES MOURINHO - RELA-
TORIO FINAL

Sob a presente epigrafe interveio a senhora Presidente para apresentar o relatorio final de um processo
disciplinar conforme documento que abaixo se transcreve:

1. Finda a fase de defesa do arguido, o instrutor do processo disciplinar elabora, nos termos do
disposto no n.° 1 do art.” 54° do Estatuto Disciplinar dos Trabalhadores que Exercem Fungdes
Publicas aprovado pela Lei n.° 58/2008, de 9 de Setembro, um relatério final pormenorizado, do qual
devem constar os factos considerados provados e o enquadramento juridico que se propde para os
mesmos, concluindo pelo arquivamento, quando entender que a acusagdo ndo pode proceder, ou pela
aplicagd@o da pena que considera justa a luz dos factos provados, quando considere existir um
determinado ilicito disciplinar e nada obstar a aplicagdo da pena.

2. O processo, depois de relatado, é remetido a entidade que o tenha mandado instaurar, a qual,
quando ndo seja competente para decidir, o envia no prazo de dois dias a quem deva proferir a
decisdo, de acordo com o preceituado no n.° 3 do referido preceito legal.

3. No caso em aprego, a entidade que mandou instaurar o presente processo (cfr. fls. 1 a 13 dos autos)
€ a mesma que tem competéncia para decidir, ou seja, a Camara Municipal.

4. Razdo pela qual, deverd ser o presente processo remetido para decisdo do executivo camardrio.

3. Com a recegdo do relatério final por parte da entidade competente para a aplicagdo da pena inicia-
se a ultima fase do procedimento disciplinar, destinada a tomada de decisdo sobre a aplicagdo da
sangado.

6. Apos a recegdo e andlise do relatorio final, a entidade detentora do poder punitivo dispoe do prazo
de 30 dias para adotar um dos seguintes comportamentos:

a) Solicitar a emissdo de parecer por parte do superior hierdrquico do arguido ou da unidade
organica de que o mesmo dependa,

b) Solicitar a realizagdo de diligéncias complementares de prova, fixando prazo para a conclusdo das
mesmas;

¢) Proferir a decisdo final.

7. O incumprimento deste prazo de 30 dias determina automaticamente a caducidade do direito de
aplicar a pena (n.° 6 do art.® 54° do Estatuto Disciplinar).

8. O art.” 54° do Estatuto Disciplinar é completamente omisso quanto a eventual obrigatoriedade de a
entidade com competéncia punitiva dar cumprimento, antes de proferir a decisdo final, ao principio
da audiéncia dos interessados, consagrado no n.° 5 do art.® 267° da Constituigdo da Republica
Portuguesa e art.os 100° a 103° do Cédigo de Procedimento Administrativo.

9. A jurisprudéncia maioritaria entende ndo haver lugar a obrigatoriedade de se dar a conhecer ao
arguido o projeto de decisdo final, uma vez que se esta perante um processo especial urgente, que ja
prevé a audiéncia daquele em sede de resposta a acusagdo. Entendimento que também perfilhamos,
acrescentando, ainda, que se o arguido discordar da decisdo proferida é através dos meios
impugnatorios previstos no art.’ 59° do referido Estatuto Disciplinar que podera reagir contra aquela.
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10. Na decisdo ndo pode ser invocado qualquer facto que ndo conste da acusagdo ou da matéria de
facto alegada em sede de defesa do arguido, excetuando os factos que dirimam ou atenuem a culpa do
arguido.

11. A decisdo final ndo tem necessariamente de ser condenatoria nem idéntica a proposta pelo
instrutor no relatorio final, apenas tendo a entidade detentora do poder punitivo que justificar as
razdes da ndo aplicagdo de uma sangdo ou da aplicagdo de uma sangdo diferente, sem prejuizo de so
poder basear a sua decisdo nos factos constantes da acusagdo, da defesa do arguido ou em factos que
dirimam ou atenuem a culpa do arguido, nos termos dos n.os 4 e 5 do art.® 54° do Estatuto
Disciplinar.

12. A decisdo final é obrigatoriamente notificada (pessoalmente ou por correio registado) ao arguido
e ao instrutor do processo disciplinar, sendo, ainda, dada a conhecer ao participante se este o tiver
requerido, de acordo com o preceituado no art.” 57° do Estatuto

Disciplinar.

13. Nos termos do disposto no n.° 2 do art.” 57° do mencionado diploma legal, a entidade que tenha
decidido o procedimento pode autorizar que a notificagdo do arguido seja protelada pelo prazo
mdximo de 30 dias, quando se trate de pena que implique suspensdo ou cessagdo de fungoes por parte
do infrator, desde que da execugdo da decisdo disciplinar resultem par o servi¢o inconvenientes mais
graves do que os decorrentes da permanéncia do trabalhador punido no exercicio das suas fungaes.

14. As decisoes que apliquem penas disciplinares ndo carecem de publicagdo, comegando a produzir
0s seus efeitos no dia seguinte ao da notificagdo do arguido (art.° 58° do mesmo diploma legal),
devendo ser adotados os atos e operagdes necessdrias a assegurar a efetiva execug¢do da mesma.

15. O arguido pode obter a suspensdo dos efeitos da pena aplicada através do recurso a via
administrativa ou judicial, mas se ndo lan¢ar mdo destes procedimentos a pena produz os seus efeitos
e deve assegurar-se a sua execu¢do, sob pena de comegar a correr o prazo de prescri¢do da propria
pena enunciado no art.” 26° do Estatuto Disciplinar (seis meses a contar da data em que a decisdo se
tornou inimpugnavel, nos casos em que ¢ aplicada uma pena de suspensdo).

16. Considerando o exposto submete-se o assunto a superior consideragdo de V. Exa.

Sobre o assunto mencionado em epigrafe, pronunciou-se o senhor Vereador Rogério Pinto para
transmitir que tem a convicgdo, de que a Camara Municipal, ndo esta a ajudar na resolugdo do
problema.

Se o funcionério ndo estiver em condigdes mentais de reagir, por certo uma suspensdo de 90 dias, nédo
resolvera o problema

Considerou a concluir que o processo esta desajustado.

Tomou a palavra a senhora Presidente para acrescentar que se trata de uma situagdo recorrente, existe
um historial devidamente documentado.

A Céamara tentou a varios niveis estabelecer contactos com o funciondrio, para a fazer uma anélise da
situagd@o, no entanto, tal ndo foi possivel, por ndo se encontrar contactavel.

Foi o senhor Vereador Jodo Caldeira que se pronunciou para transmitir que tem 0 processo, € neste
sentido tem estabelecido contactos com o Chefe da DJP, que o informou que se aguarda a deslocagdo
do funcionario a Junta Médica.

A terminar informou que o funcionério, de 2004 até a presente data, trabalhou sensivelmente um més.
Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou por maioria com quatro abstengdes dos senhores
Vereadores Jodo Caldeira, Maria de Lurdes, Rogério Pinto e Vicente Roque, aprovar o relatorio final
referente ao processo disciplinar instaurado ao funcionério Jodo Augusto Gongalves Mourinho.

B) PRORROGACAO DO PRAZO DE PROCEDIMENTOS CONCURSAIS

Pagina 20 de 31
Ata n° 3 da Reunido Ordinéria da Camara Municipal de Montemor-o-Novo realizada no dla 06.02.13 'g




Prosseguindo no uso da palavra a senhora Presidente colocou a consideragdo dos presentes uma
prorrogacdo de prazo do seguinte teor:

A DCDJ endossou ao sr. Vereador Jodo Marques a comunicagdo em epigrafe, documento através do
qual informa da impossibilidade de cumprimento do prazo para homologagdo da lista de classificagdo
final, nos termos impostos pelas Leis do or¢amento do estado dos anos de 2012 (n° 3 do art® 46°) e de
2013 (n° 3 do art’® 66°).

Solicita, por outro lado, que a DJP efetue o procedimento adequado, com vista a renovagdo do prazo
para a conclusdo dos procedimentos.

A comunicagdo em causa mereceu despacho favoravel e importa informar em conformidade com o
que ai se expde e solicita.

1.Assim,, as leis do Or¢amento de Estado citadas, consagram a obrigatoriedade de que, em prazo ndo
superior a seis meses se mostrem homologados as listas de classificagdo final dos procedimentos
concursais abertos no seu dmbito de vigéncia e de aplicagdo, cominando com a nulidade as
contratagdes ou nomeagoes de trabalhadores efetuadas em violagdo desta regra.

2. As mesmas leis do Orgamento do Estado consagram contudo a possibilidade de renovagdo de tal
prazo, desde que devidamente fundamentado — parte final dos niimeros e artigos referidos no primeiro
pardgrafo.

3. A DCDJ fundamenta tal necessidade de renovagdo de prazo pelo efeito combinado da data em que
ocorreu a publica¢do dos avisos e na circunstdancia de se registar um elevado niimero de candidatos
em cada concurso.

4. Dizendo que a renovagado do prazo carece de ser devidamente fundamentada, o legislado confia aos
orgdo com competéncia nesta matéria — Cdmara e Assembleia Municipal, nos termos do n° 2 da lei do
Org¢amento de Estado para 2013 — o exercicio de poderes decisorios assentes em consideragoes
ancoradas a conceitos indeterminados devidamente fundamentado, é o critério da lei.

3. Expostas pois as razoes e fundamentos do Chefe da DCDJ, de que se deu sucinta conta, bem como o
quadro normativo de enquadramento, que igualmente se sumariou, caberd agora as Exmas. Camara e
Assembleia Municipais pronunciaram-se deliberando ou ndo a prorroga¢do do prazo para
homologagdo da lista de classificagdo final dos procedimentos concursais em causa, que se encontram
elencados na comunicagdo referida no primeiro pardgrafo da presente e que, para melhor
compreensdo se junta.

A senhora Presidente acrescentou que, de acordo com as imposi¢des legais impostas pelo Orgamento
de Estado, relativamente a prorroga¢éo de prazos dos procedimentos concursais, ndo foi possivel no
ambito dos servigos, concretizar todos os procedimentos nos prazos previstos.

Atendendo a que de acordo com lei ndo é possivel prorrogar esses prazos, propde-se a aprovacdo da
presente proposta.

Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou por unanimidade aprovar a prorrogagdo do prazo
referente aos procedimentos concursais, documento que sera remetido & Assembleia Municipal para
deliberagdo.

C) ABERTURA DE PROCEDIMENTOS CONCURSAIS PARA ASSISTENTES OPERACIO-
NAIS PARA AS PISCINAS RECREATIVAS

A concluir a senhora Presidente propds a abertura dos seguintes procedimentos concursais:
1. Da Divisao de Cultura, Desporto e Juventude, recebemos a proposta de recrutamento que consta do
documento anexo: comunicagdo n°. 5-D/2013 — DCDJ/Desporto, daquela Divisao.

2. A proposta em causa foi apreciada e mereceu despacho de concorddncia do Sr. Vereador Jodo
Marques.

3. A Lei n° 66-B/2012, de 31 de Dezembro (Orgamento do Estado para 2013), estabeleceu um
conjunto de regras em matéria de controlo de recrutamento de trabalhadores nas autarquias locais,
determinando no seu art’. 66°, o seguinte:

Artigo 66.°
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Controlo do recrutamento de trabalhadores nas autarquias locais

1 — As autarquias locais ndo podem proceder a abertura de procedimentos concursais com vista a
constitui¢do de relagdes juridicas de emprego publico por tempo indeterminado, determinado ou
determindvel, para carreira geral ou especial e carreiras que ainda ndo tenham sido objeto de
extingdo, de revisdo ou de decisdo de subsisténcia, destinados a candidatos que ndo possuam uma
relacdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado previamente estabelecida, sem prejuizo
do disposto nos numeros seguintes.

2 — Em situagdes excecionais, devidamente fundamentadas, o oérgdo deliberativo, sob proposta do
respetivo orgdo executivo, pode, ao abrigo e nos termos do disposto nos n.os 6 e 7 do artigo 6.° da Lei
n.?12 -A/2008, de 27 de fevereiro, alterada pelas Leis n.os 64 -A/2008, de 31 de dezembro, 3 -B/2010),
de 28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55 -A/2010, de 31 de dezembro, e 64 -B/2011, de 30 de
dezembro, e pela presente lei, autorizar a abertura dos procedimentos concursais a que se refere o
nimero anterior, fixando, caso a caso, o numero mdximo de trabalhadores a recrutar e desde que se
verifiquem os seguintes requisitos cumulativos:

a) Seja imprescindivel o recrutamento, tendo em vista assegurar o cumprimento das obrigagoes de
prestagdo de servigo publico legalmente estabelecidas e ponderada a caréncia dos recursos humanos
no setor de atividade a que aquele se destina, bem como a evolugdo global dos recursos humanos na
autarquia em causa;

b) Seja impossivel a ocupagdo dos postos de trabalho em causa nos termos previstos nos n.os 1 a 5 do
artigo 6.° da Lei n.° 12 -A/2008, de 27 de fevereiro, alterada pelas Leis n.os 64 -A/2008, de 31 de
dezembro, 3 -B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55 -A/2010, de 31 de dezembro, e 64 -
B/2011, de 30 de dezembro, e pela presente lei, ou por recurso a pessoal colocado em situagdo de
mobilidade especial ou outros instrumentos de mobilidade;

¢) Seja demonstrado que os encargos com os recrutamentos em causa estdo previstos nos or¢amentos
dos servig¢os a que respeitam;

d) Sejam cumpridos, pontual e integralmente, os deveres de informagdo previstos no artigo 50.° da Lei
n.?2/2007, de 15 de janeiro, alterada pelas Leis n.os 22 -A/2007, de 29 de junho, 67 -4/2007, de 31 de
dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 55 -4/2010, de 31 de dezembro, 64 -B/2011, de 30 de dezembro, e
22/2012, de 30 de maio, e na Lei n.° 57/2011, de 28 de novembro;

e) Seja demonstrado o cumprimento das medidas de redug¢do minima, estabelecidas tendo em vista o
cumprimento do PAEF, considerando o nimero de trabalhadores em causa no termo do ano anterior.
3 — A homologag¢do da lista de classificagdo final deve ocorrer no prazo de seis meses a contar da
data da deliberagdo de autorizagdo prevista no niimero anterior, sem prejuizo da respetiva renovagao,
desde que devidamente fundamentada.

4 — Sdo nulas as contratagdes e as nomeagoes de trabalhadores efetuadas em violagdo do disposto
nos numeros anteriores, sendo aplicavel, com as devidas adaptagdes, o disposto nos n.os 6, 7 e 8 do
artigo 9.° da Lei n.° 12 -A/2010, de 30 de junho, alterada pela Lei n.° 64 -B/2011, de 30 de dezembro,
havendo lugar a redugdo nas transferéncias do Or¢amento do Estado para a autarquia em causa de
montante idéntico ao despendido com tais contratagdes ou nomeagoes, ao abrigo do disposto no n.° 3
do artigo 92.° da lei de enquadramento or¢amental, aprovada pela Lei n.° 91/2001, de 20 de agosto,
alterada e republicada pela Lei n.° 52/2011, de 13 de outubro.

5 — O disposto no presente artigo ndo prejudica o disposto no artigo seguinte, que constitui norma
especial para autarquias locais abrangidas pelo respetivo dmbito de aplicagdo.

6 — O disposto no presente artigo ¢ diretamente aplicavel as autarquias locais das regides
auténomas.

7 — Até ao final do més seguinte ao do termo de cada trimestre, as autarquias locais informam a
DGAL do niimero de trabalhadores recrutados nos termos do presente artigo.

8 — O disposto no presente artigo tem cardter excecional e prevalece sobre todas as disposi¢oes
legais, gerais ou especiais, contrdarias.

9 — O disposto no presente artigo aplica -se, como medida de estabilidade or¢amental, nos termos e
para os efeitos do disposto no n.° 1 do artigo 4.° e no n.° 1 do artigo 5.° da Lei n.” 2/2007, de 15 de
Janeiro, alterada pelas Leis n.os 22-A/2007, de 29 de junho, 67 -A/2007, de 31 de dezembro, 3-B/2010),
de 28 de abril, 55 -A/2010, de 31 de dezembro, 64 -B/2011, de 30 de dezembro, e 22/2012, de 30 de
maio, conjugados com o disposto no artigo 86.° da lei de enquadramento or¢amental, aprovada pela
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Lei n.° 91/2001, de 20 de agosto, alterada e republicada pela Lei n.° 52/2011, de 13 de outubro, e
tendo em vista o cumprimento do PAEF.

4. As normas legais plasmadas no Or¢amento do Estado para 2013, inculcam de forma muito vincada
o cardter excecional que o legislador quis atribuir ao regime de recrutamento de novos trabalhadores.

5. Quanto ao requisito da alinea a), o juizo a produzir comporta uma dimensdo essencialmente
politica: serdo os titulares dos orgdos autdrquicos competentes para o recrutamento (cdmara e
assembleia municipal) a fundamentar que em seu entender, aquele recrutamento é imprescindivel
para o cumprimento das obrigagdes de prestagdo de servigo publico legalmente estabelecidas e
ponderada a caréncia dos recursos humanos

no sector de atividade a que aquele se destina, bem como a evolug¢do global dos recursos humanos na
autarquia em causa, ainda que o possa fazer por remissdo para os termos da proposta de
recrutamento que lhe foi apresentada pelos servigos, complementada ou ndo

com outros instrumentos instrutorios que sejam julgados oportunos pelos drgdos decisores.

6. No que respeila ao requisito constante da alinea b), podemos informar o seguinte:

1. O art’. 6° da Lei n°. 12.-4/2008, de 27 de Fevereiro, com as altera¢des mencionadas no OFE/2013,
respeita a gestdo dos recursos humanos em fungdo dos mapas de pessoal;

2. As regras de recrutamento em fun¢do dos referidos mapas, baseiam-se nos seguintes critérios
gerais:

- Através do mapa de pessoal, os érgdos ou servigos verificam a suficiéncia ou insuficiéncia dos
recursos humanos ao seu servigo.

- Sendo insuficiente o numero de trabalhadores, poderdo entdo promover o recrutamento dos
necessdrios a conveniente realizagdo dos seus fins.

- Esse recrutamento revestira as modalidades de recrutamento por tempo indeterminado ou por tempo
determinado, consoante as tarefas a desenvolver sejam de cardter permanente ou tempordrio.

- O recrutamento iniciar-se-a segundo a ordem de prioridades legalmente estabelecida, relacionada
com a pré-existéncia ou ndo de vinculos juridico-laborais de natureza publica, bem como com a
existéncia de trabalhadores em situagdo de mobilidade geral ou especial, que possam preencher as
necessidades identificadas.

3. Verificado o Mapa de Pessoal para o ano de 2013, aprovado em reunido de camara de 05 de
dezembro de 2012, e em reunido da Assembleia Municipal de 28 de dezembro de 2012, concluiu-se
pela existéncia de lugares previstos e ndo ocupados na Categoria de Assistente Operacional, para a
celebragdo de Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas a termo resolutivo certo.

7. A Camara Municipal aprovou em devido tempo os instrumentos previsionais para o ano de 2013 e
certamente ponderou a necessaria articulagdo entre a previsdo de gestdo em matéria de mapa de
pessoal e a dos recursos financeiros correspondentes. Confirmando-se isso, cumprir-se-a também o
requisito constante da alinea c) do art’. 46°. transcrito.

8. Regquisito do recrutamento é também que a Camara Municipal cumpra os deveres de informagdo
previstos na Lei de Finangas Locais (Lei n°. 2/2007) e na Lei n°. Lein.” 57/2011

de 28 de Novembro (Institui e regula o funcionamento do Sistema de Informagao da Organizag¢do do
Estado - SIOE). Todas as informagdes especificamente relacionadas com o cumprimento dos
normativos em matéria de pessoal e no capitulo da informagdo, estdo a ser escrupulosamente
cumpridas.

9. Temos finalmente a exigéncia constante da alinea e) do n° 2. do art’ 66° transcrito: Seja

demonstrado o cumprimento das medidas de redugdo minima, estabelecidas tendo em vista o
cumprimento do PAEF, considerando o niumero de trabalhadores em causa no termo do ano anterior.
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10. Artigo 65.°

Redugado de trabalhadores nas autarquias locais

Durante o ano de 2013, as autarquias locais reduzem, no minimo, em 2 % o numero de trabalhadores
face aos existentes em 31 de dezembro de 2012, sem prejuizo do cumprimento do disposto no artigo
39.°

O art’. 65° respeita (no caso do Municipio de Montemor-o-Novo) a redugdo de pessoal na
percentagem de 2%, até ao final do ano em curso e tomando por base do cdlculo o n° de
trabalhadores existentes a 31 de Dezembro de 2012.

11. A lei ndo opera (explicitamente ao menos) com o conceito de recrutamentos neutros do ponto de
vista dos impactos na redugdo de pessoal.

12. Mas na verdade, essa é a situagdo decorrente do presente recrutamento: a ser ele concretizado: os
trabalhadores ingressardo ao servigo e dele serdo desligados, antes do final de 2013.

13. Num sentido puramente literal, ndo pode evidentemente dizer-se que com este recrutamento se
opera uma redugdo nos termos enunciados, tal como, por outro lado, ndo se pode também dizer que
haverd um aumento global anual do nimero de trabalhadores, pelas razées acima explicitadas.

14. Assim e com este enquadramento, fraz-se o assunfo a superior consideragdo de V°. Ex‘, para
eventual submissdo a apreciagdo e deliberagdo da Exm*. Cdmara Municipal, sendo certo que em caso
de deliberagdo favoravel a abertura do procedimento proposto, deve o processo ser submetido a
apreciag¢do da Exm". Assembleia Municipal.

Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou por maioria com duas abstengdes dos senhores
Vereadores do PS, proceder a abertura de procedimentos concursais para Assistentes Operacionais,
documento que serd remetido a Assembleia Municipal para deliberagéo.

1. Da Divisdo de Cultura, Desporto e Juventude, recebemos a proposta de recrutamento que consta do
documento anexo: comunicagdo n’. 6-D/2013 — DCDJ/Desporto, daguela Divisdo.

2. A proposta em causa foi apreciada e mereceu despacho de concorddncia do Sr. Vereador Jodo
Marques.

3. A Lei n° 66-B/2012, de 31 de Dezembro (Or¢amento do Estado para 2013), estabeleceu um
conjunto de regras em matéria de controlo de recrutamento de trabalhadores nas autarquias locais,
determinando no seu art’. 66°, o seguinte:

Artigo 66.°

Controlo do recrutamento de trabalhadores nas autarquias locais

1 — As autarquias locais ndo podem proceder a abertura de procedimentos concursais com vista a
constitui¢do de relagdes juridicas de emprego piiblico por tempo indeterminado, determinado ou
determinavel, para carreira geral ou especial e carreiras que ainda ndo tenham sido objeto de
extingdo, de revisdo ou de decisdo de subsisténcia, destinados a candidatos que ndo possuam uma
relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado previamente estabelecida, sem prejuizo
do disposto nos niimeros seguintes.

2 — Em situagdes excecionais, devidamente fundamentadas, o orgdo deliberativo, sob proposta do
respetivo orgdo executivo, pode, ao abrigo e nos termos do disposto nos n.os 6 e 7 do artigo 6.° da Lei
n.° 12 -A/2008, de 27 de fevereiro, alterada pelas Leis n.os 64 -A/2008, de 31 de dezembro, 3 -B/2010,
de 28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55 -4/2010, de 31 de dezembro, e 64 -B/2011, de 30 de
dezembro, e pela presente lei, autorizar a abertura dos procedimentos concursais a que se refere o
numero anterior, fixando, caso a caso, o numero mdximo de trabalhadores a recrutar e desde que se
verifiquem os seguintes requisitos cumulativos:

a) Seja imprescindivel o recrutamento, tendo em vista assegurar o cumprimento das obrigagoes de
prestagdo de servigo publico legalmente estabelecidas e ponderada a caréncia dos recursos humanos
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no setor de atividade a que aquele se destina, bem como a evolugdo global dos recursos humanos na
autarquia em causa,

b) Seja impossivel a ocupagdo dos postos de trabalho em causa nos termos previstos nos n.os 1 a 5 do
artigo 6.° da Lei n.° 12 -4/2008, de 27 de fevereiro, alterada pelas Leis n.os 64 -4/2008, de 31 de
dezembro, 3 -B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55 -A/2010, de 31 de dezembro, e 64 -
B/2011, de 30 de dezembro, e pela presente lei, ou por recurso a pessoal colocado em situagdo de
mobilidade especial ou outros instrumentos de mobilidade;

¢) Seja demonstrado que os encargos com os recrutamentos em causa estdo previstos nos or¢amentos
dos servigos a que respeitam;

d) Sejam cumpridos, pontual e integralmente, os deveres de informagdo previstos no artigo 50.° da Lei
n.° 2/2007, de 15 de janeiro, alterada pelas Leis n.os 22 -4/2007, de 29 de junho, 67 -A/2007, de 31 de
dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 55 -A/2010, de 31 de dezembro, 64 -B/2011, de 30 de dezembro, e
22/2012, de 30 de maio, e na Lei n.° 57/2011, de 28 de novembro;

e) Seja demonstrado o cumprimento das medidas de redugdo minima, estabelecidas tendo em vista o
cumprimento do PAEF, considerando o niimero de trabalhadores em causa no termo do ano anterior.
3 — A homologagdo da lista de classificagdo final deve ocorrer no prazo de seis meses a contar da
data da deliberag¢do de autorizagdo prevista no niimero anterior, sem prejuizo da respetiva renovagado,
desde que devidamente fundamentada.

4 — Sao nulas as contratagdes e as nomeagdes de trabalhadores efetuadas em violagdo do disposto
nos numeros anteriores, sendo aplicavel, com as devidas adaptagdes, o disposto nos n.os 6, 7 e 8 do
artigo 9.°da Lei n.” 12 -A/2010, de 30 de junho, alterada pela Lei n.° 64 -B/2011, de 30 de dezembro,
havendo lugar a redugdo nas transferéncias do Org¢amento do Estado para a autarquia em causa de
montante idéntico ao despendido com tais contrata¢des ou nomeagoes, ao abrigo do disposto no n.° 3
do artigo 92.° da lei de enquadramento or¢amental, aprovada pela Lei n.° 91/2001, de 20 de agosto,
alterada e republicada pela Lei n.° 52/201 1, de 13 de outubro.

5 — O disposto no presente artigo ndo prejudica o disposto no artigo seguinte, que constitui norma
especial para autarquias locais abrangidas pelo respetivo ambito de aplicagdo.

6 — O disposto no presente artigo é diretamente aplicavel as autarquias locais das regides
autonomas.

7 — Até ao final do més seguinte ao do termo de cada trimesire, as autarquias locais informam a
DGAL do nimero de trabalhadores recrutados nos termos do presente artigo.

8 — O disposto no presente artigo tem cardter excecional e prevalece sobre todas as disposigoes
legais, gerais ou especiais, conlrdrias.

9 — O disposto no presente artigo aplica -se, como medida de estabilidade or¢gamental, nos termos e
para os efeitos do disposto no n.° 1 do artigo 4.° e no n.° 1 do artigo 5.° da Lei n.° 2/2007, de 15 de
Janeiro, alterada pelas Leis n.os 22-4/2007, de 29 de junho, 67 -A/2007, de 31 de dezembro, 3-B/2010),
de 28 de abril, 55 -4/2010, de 31 de dezembro, 64 -B/2011, de 30 de dezembro, e 22/2012, de 30 de
maio, conjugados com o disposto no artigo 86.° da lei de enquadramento or¢amental, aprovada pela
Lei n.° 91/2001, de 20 de agosto, alterada e republicada pela Lei n.° 52/2011, de 13 de outubro, e
tendo em vista o cumprimento do PAEF.

4. As normas legais plasmadas no Org¢amento do Estado para 2013, inculcam de forma muito vincada
o cardter excecional que o legislador quis atribuir ao regime de recrutamento de novos trabalhadores.

5. Quanto ao requisito da alinea a), o juizo a produzir comporta uma dimensdo essencialmente
politica: serdo os titulares dos orgdos autdrquicos competentes para o recrutamento (cdmara e
assembleia municipal) a fundamentar que em seu entender, aquele recrutamento é imprescindivel
para o cumprimento das obrigagdes de prestagdo de servigo publico legalmente estabelecidas e
ponderada a caréncia dos recursos humanos

no sector de atividade a que aquele se destina, bem como a evolugdo global dos recursos humanos na
autarquia em causa, ainda que o possa fazer por remissdo para os termos da proposta de
recrutamento que lhe foi apresentada pelos servigos, complementada ou ndo

com outros instrumentos instrutorios que sejam julgados oportunos pelos oérgdos decisores.
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6. No que respeita ao requisito constante da alinea b), podemos informar o seguinte:

1.0 art’ 6° da Lei n° 12.-4/2008, de 27 de Fevereiro, com as alteracdes mencionadas no OE/2013,
respeita a gestdo dos recursos humanos em fungdo dos mapas de pessoal;

2.As regras de recrutamento em fungdo dos referidos mapas, baseiam-se nos seguintes critérios
gerais:

- Através do mapa de pessoal, os drgdos ou servigos verificam a suficiéncia ou insuficiéncia dos
recursos humanos ao seu servigo.

- Sendo insuficiente o mimero de trabalhadores, poderdo entdo promover o recrutamento dos
necessdrios a conveniente realizagdo dos seus fins.

- Esse recrutamento revestird as modalidades de recrutamento por tempo indeterminado ou por tempo
determinado, consoante as tarefas a desenvolver sejam de cardter permanente ou temporario.

- O recrutamento iniciar-se-a segundo a ordem de prioridades legalmente estabelecida, relacionada
com a pré-existéncia ou ndo de vinculos juridico-laborais de natureza publica, bem como com a
existéncia de trabalhadores em situagdo de mobilidade geral ou especial, que possam preencher as
necessidades identificadas.

3. Verificado o Mapa de Pessoal para o ano de 2013, aprovado em reunido de camara de 05 de
dezembro de 2012, e em reunido da Assembleia Municipal de 28 de dezembro de 2012, concluiu-se
pela existéncia de lugares previstos e ndo ocupados na Categoria de Assistente Operacional, para a
celebragdo de Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas a termo resolutivo certo.

7. A Cdmara Municipal aprovou em devido tempo os instrumentos previsionais para o ano de 2013 e
certamente ponderou a necessaria articulagdo entre a previsdo de gestdo em matéria de mapa de
pessoal e a dos recursos financeiros correspondentes. Confirmando-se isso, cumprir-se-d também o
requisito constante da alinea c) do art’. 46°. transcrito.

8. Requisito do recrutamento é também que a Camara Municipal cumpra os deveres de informagdo
previstos na Lei de Finangas Locais (Lei n°. 2/2007) e na Lei n°. Lei n.” 57/2011

de 28 de Novembro (Institui e regula o funcionamento do Sistema de Informagdo da Organizagdo do
Estado - SIOE). Todas as informagdes especificamente relacionadas com o cumprimento dos
normativos em matéria de pessoal e no capitulo da informagdo, estdo a ser escrupulosamente
cumpridas.

9. Temos finalmente a exigéncia constante da alinea e) do n°. 2. do art’. 66° transcrito: Seja
demonstrado o cumprimento das medidas de redugdo minima, estabelecidas tendo em vista o
cumprimento do PAEF, considerando o numero de trabalhadores em causa no termo do ano anterior.

10. Artigo 635.°
Redugdo de trabalhadores nas autarquias locais

Durante o ano de 2013, as autarquias locais reduzem, no minimo, em 2 % o numero de trabalhadores
face aos existentes em 31 de dezembro de 2012, sem prejuizo do cumprimento do disposto no artigo
39.°

O art’ 65° respeita (no caso do Municipio de Montemor-o-Novo) a redug¢do de pessoal na
percentagem de 2%, até ao final do ano em curso e tomando por base do cdlculo o n° de
trabalhadores existentes a 31 de Dezembro de 2012.

11. A lei ndo opera (explicitamente ao menos) com o conceito de recrutamentos neutros do ponto de
vista dos impactos na redugdo de pessoal.
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12. Mas na verdade, essa é a situagdo decorrente do presente recrutamento: a ser ele concretizado: os
trabalhadores ingressardo ao servigo e dele serdo desligados, antes do final de 2013.

13. Num sentido puramente literal, ndo pode evidentemente dizer-se que com este recrutamento se
opera uma redugdo nos termos enunciados, tal como, por outro lado, ndo se pode também dizer que
haverd um aumento global anual do mimero de trabalhadores, pelas razdes acima explicitadas.

14. Assim e com este enquadramento, fraz-se o assunto a superior consideragdo de V*. Ex‘, para
eventual submissdo a apreciagdo e deliberagdo da Exm®. Camara Municipal, sendo certo que em caso
de deliberagdo favordavel a abertura do procedimento proposto, deve o processo ser submetido a
apreciag¢do da Exm‘. Assembleia Municipal.

Deliberagdio: A Cémara Municipal deliberou por maioria com duas abstengdes dos senhores
Vereadores do PS, proceder a abertura de procedimentos concursais para Assistentes Operacionais,
documento que serd remetido a Assembleia Municipal para deliberagéo.

7. PLANEAMENTO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

A) PROPOSTA DE ENCERRAMENTO DO MERCADO MUNICIPAL / FERIADOS

No presente ponto da Ordem de Trabalhos interveio a senhora Vereadora Maria de Lurdes para propor
o seguinte documento referente ao Mercado Municipal:

A organizag¢do, funcionamento e horario do Mercado Municipal d Montemor-o-Novo implica que esta
infraestruturas econémica ndo encerre em todos os feriados do ano 2013. Assim propde-se o
encerramento do Mercado Municipal nos feriados abaixo indicados:

25 de abril — 5° feira — Dia da Liberdade

1 de maio — 4° feira — Dia do Trabalhador

10 de junho — 2° feira — Dia de Portugal

15 de agosto — 5° feira — Dia de N. Sra. da Assung¢do

25 de dezembro — 4° feira — Natal

1 de janeiro de 2014 — 4° feira — Ano Novo

Propde ainda que o Mercado Municipal encerre nos seguintes dias de tolerdancia de ponto aprovados
em reunido de Camara de 23/01/2013.

12 de fevereiro — 3° feira de Carnaval

13 de fevereiro — 4 feira de cinzas

1 de abril — 2° feira de Pdscoa

2 de setembro — 2° feira — feira da Luz

31 de dezembro — 3° feira — Véspera de Ano Novo

Nas tolerdncias de ponto dos dias 30 de Margo (sabado de Pdscoa) e 24 de dezembro (véspera de
Natal) propée-se que esteja aberto por serem dias de maior movimento no Mercado.

A senhora Vereadora Maria de Lurdes acrescentou que pese embora ter votado contra algumas
tolerdncias de ponto, a proposta que se apresenta vem na sequéncia dessa aprovagdo, que deve ser
cumprida, uma vez que a delibera¢do tomada por alguns Vereadores em maioria vincula os restantes
Vereadores.

Deliberacdo: A Camara Municipal deliberou por unanimidade aprovar a proposta de encerramento do
Mercado Municipal conforme proposta apresentada.

B) PLANO ANUAL DE FEIRAS 2013
Foi a senhora Presidente que interveio seguidamente para apresentar o Plano Anual de Feiras para
2013, conforme proposta que abaixo se transcreve:
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De acordo com o Decreto-Lei 42/2008 as Cdmaras Municipais devem aprovar e publicar o seu plano
anual de feiras em locais, publicos ou privados, autorizados a acolher estes eventos.

Previamente a aprovagdo do plano anual de feiras as Cdmaras Municipais devem solicitar parecer
das entidades representativas dos interesses em causa, nomeadamente de associagoes representativas
dos feirantes e dos consumidores. Neste sentido foram consultadas a Federagdo Nacional das
Associagdes de Feirantes e a DECO — Associagdo Portuguesa para a Defesa do Consumidor.
Nenhuma das entidades se pronunciou até a data indicada pela Camara Municipal (07/12/2012).
Assim, de acordo com o n.° 2 do artigo 7.°do Decreto-Lei 42/2008 de 10 de Margo na reunido de
Cdamara de 09/01/2013 foi aprovado, no ambito do plano anual de feiras para o ano 2013:

- Mercados Mensais a realizar no 2.° Sabado de cada més, expecto no més de Setembro, no Parque de
Exposi¢des Municipal. Mais se informa que o Decreto-Lei 42/2008 apenas se aplica “a atividade de
comércio a retalho ndo sedentdria exercida por feirantes, em recintos publicos ou privados, onde se
realizem feiras”, pelo que no plano anual de feiras apenas constam as feiras onde participem
feirantes.

No que respeita a realizagdo de Feiras, o Servigo de Promogdo e Dinamiza¢do Econdomica propds em
comunica¢do datada de 07/03/2011, a qual se anexa, o fim da Feira de Maio, ao entdo Presidente da
Cdmara Dr. Carlos Pinto de Sd, que concordou com a proposta e enviou a mesma para deliberagdo
em Reunido de Camara.

A Camara em Reunido de 23/03/2011 deliberou transitar o documento apresentado para a proxima
Reunido de Cdmara. No entanto, pelo que este servigo aferiu a proposta ndo voltou ao (jrgdo
Executivo.

Neste sentido, mantem-se a proposta apresentada pelo servigo refor¢ada pelo facto de em 2011 e 2012
a Feira de Maio ja ndo se ter realizado.

Mais se informa que no Plano Anual de Feiras 2012 aprovado na reunido de Camara de 28/12/2011
Jjd ndo constava a Feira de Maio, bem como, nas Grandes Opg¢des do Plano (GOP’s) de 2012 e 201 3.
Em Maio realiza-se a Feira do Pdo e da Dogaria, para a qual foi constituido um grupo de trabalho
coordenado pelo Vice-Presidente Jodo Marques, que ird apresentar em breve uma proposta para
aquele certame.

A Feira do Pao e Dogaria, apesar da designag¢do de “Feira”, ndo é enquadravel no Plano Anual de
Feiras uma vez que os participantes ndo sdo feirantes — alinea b) do n.° 2 do Artigo 2.° do Decreto-Lei
42/2008 diz que sdo excluidos do dmbito de aplica¢do “os eventos exclusiva ou predominantemente
destinados a participa¢do de agentes econdmicos titulares de estabelecimentos, que procedam a
vendas ocasionais e esporadicas fora dos seus estabelecimentos”.

Atendendo ao exposto, submete-se ao orgdo Executivo a seguinte proposta:

a)Término da Feira de Maio cuja fundamentagdo é apresentada na comunicagdo de 07/03/11 em
apenso.

b) Feira da Luz a realizar no 1.° Domingo de Setembro, no Parque de Exposi¢des Municipal.

A senhora Presidente acrescentou que estd reunida a informacdo necessdria para a Cadmara se
pronunciar.

Tomou seguidamente a palavra a senhora Vereadora Maria de Lurdes para manifestar o seu desacordo
com a extingdo da feira de maio.

Em seu entender a Camara deveria fazer uma andlise e eventualmente uma reestrutura¢do do evento,
talvez em colaborag@o com as associagdes.

Sugeriu a apresentagdo de uma proposta concreta para dar continuidade ao projeto.

A senhora Presidente retomou a palavra para esclarecer que existe um grupo de trabalho, o qual ja
elaborou uma proposta, porém a conclusdo dos trabalhos ndo inviabiliza, a aprovagido das datas, no
inicio do ano.

Pronunciou-se seguidamente o senhor Vereador Rogério Pinto para referir que o presente assunto ja é
recorrente.

Em anteriores reunides, houve concordancia na continuidade da feira de maio, no entanto considerou
que, nos mesmos moldes ndo ¢ exequivel, porém houve compromisso em reestrutura-la, por forma a
manter esta tradi¢éo no concelho.

A proposta a apresentar ndo deveria ser de extingdo, mas sim de renovagao.
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Foi o senhor Vereador Vicente Roque que fez uso da palavra para transmitir que nunca existiu
nenhuma proposta concreta para extingéo da feira de maio.

Considerou que, relativamente a este assunto, os Vereadores da oposigdo tem sido bastante tolerantes.
O ex-Presidente da Camara comunicou ha bastante tempo, que estava praticamente concluida uma
proposta de reestruturagdo da feira de maio, proposta essa, que nunca foi apresentada.

E importante assumir posigdes, sendo que a posigdo relativamente a este assunto, foi de ignorar.

O que importa definir € a continuidade ou ndo do evento. Se a Camara definir a continuidade, existem
por certo associagdes que podem contribuir para a sua dinamizago.

Realgou que existe projetos isolados, que so por si, subsistem, se eventualmente forem integrados no
ambito da feira de maio, serd uma mais valia.

O que a Camara ndo pode € continuar a ignorar e depois quando confrontada transmitir, que esta a
elaborar uma proposta.

A concluir reafirmou que ha necessidade de clarificar a posi¢do da Camara, relativamente a extingéo
ou ndo deste certame.

A senhora Presidente retomou a palavra para salientar que nunca foi posi¢do da Camara ignorar ou néo
fazer referéncia a feira de maio, o assunto ja foi discutido, trés vezes em reunido de Camara.

Voltando ao uso da palavra a senhora Vereadora Maria de Lurdes referiu, que nos tltimos anos surgiu
uma proposta, de unificar a Feira de Maio com a Feira do Pdo e da Dogaria, o que efetivamente nunca
se concretizou, sugeriu que esta proposta se mantenha.

Disse concordar com a extingdo da feira, relativamente aos feirantes, atendendo a que existe o mercado
mensal.

Tal como transmitiu o seu antecessor de intervengdo, nunca foi aprovado a extingdo ou a continuidade
do evento.

A concluir transmitiu que estdo a ser compiladas um conjunto de ideias para implementar o certame de
maio, proposta que podera ser apresentada na proxima reunido de Camara, por forma a viabilizar a
concretizagdo do projeto.

De volta ao uso da palavra a senhora Presidente realgou, que existe um aspeto que pode ser
aprofundado, e que tem que ver com a valorizagdo dos produtos locais. Esta questdo est4 relacionada
com a designagfo das feiras.

Em nova intervengdo o senhor Vereador Rogério Pinto disse que a feira de maio se deveria manter,
saindo do conceito antigo, mas mantendo a tradicdo.

Em sua opinifio, ndo vé incompatibilidade em que os feirantes possam integrar o certame.

A concluir disse que, deveria existir uma dindmica entre todos os intervenientes para potenciar o
evento.

A terminar a senhora Vereadora Maria de Lurdes fez uso da palavra para sugerir que a Cdmara
aprovasse o ponto B) da proposta e se excluisse o ponto A).

Deliberacdo: A Camara Municipal deliberou por unanimidade aprovar o Plano Anual de Feiras para
2013, com a seguinte alteragdo:

- Retirar a alinea A) do documento

C) PROPOSTA DE EDITAL PARA A FEIRA DA LUZ 2013

Foi a senhora Presidente que interveio novamente para colocar a consideragédo dos presentes a proposta
de Edital para a Feira da Luz 2013:

Propée-se a aprovagdo pelo Executivo Municipal do Edital para a Feira da Luz 2013. Propde-se
ainda que seja designada uma comissdo responsavel pela coordenag¢do dos procedimentos — sorteio
dos lugares de feirantes e abertura de propostas dos divertimentos - com a seguinte constitui¢do:

- Efetivos: Vanda Teixeira, Chefe da DPDE; Rita Sampaio, Técnica Superior; Jorge Pires, Assistente
Operacional,;

- Suplentes: Jorge Viana, Chefe da DASU; Briolanja Russo, Técnica Superior, Paulo Carrigo -
Assistente Operacional.

Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou por unanimidade aprovar o Edital para a Feira da Luz
2013.
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D) HORTAS COMUNITARIAS - PROPOSTA DE PROTOCOLO

Em nova intervencdo a senhor Vice-Presidente apresentou uma proposta de Protocolo sobre as Hortas
Comunitarias.

No dmbito das Opgdes do Plano 2013, estd contemplado o projeto Hortas Comunitdrias. Este projeto
encontra-se inscrito no Plano Plurianual de Investimentos com o cédigo 0302030110 e no Plano de
Atividades com o cédigo 0302030109. O projeto sera desenvolvido em parceria entre a Cdmara
Municipal de Montemor-o-Novo e a Liga dos Pequenos e Médios Agricultores conforme proposta de
protocolo em anexo. Por forma a dar cumprimento aos procedimentos, solicita-se a emissdo do n° de
compromisso.

O protocolo referido foi rubricado por todos os membros do executivo presentes ¢ nos termos da lei
aqui se da por integralmente transcrito.

O senhor Vereador Jodo Marques tomou a palavra para acrescentar que as Hortas Comunitérias ¢ um
projeto municipal, integrado nas Opg¢des do Plano desta Camara Municipal, para o qual foi
disponibilizado 50 mil euros. Este projeto tem uma parceria com a Liga dos Pequenos e Médios
Agricultores e ja existe um acordo com a Associag¢do de Beneficidrios da Barragem dos Minutos, para
as regras se efetuaram a partir dessa Barragem.

Prosseguindo no uso da palavra o senhor Vereador Jodo Marques disse que, se existir comparticipagdo
para o projeto, a CAmara comparticipara no montante maximo de 50 mil euros.

Disse depois que, ¢ competéncia da liga elaborar o projeto e formular a candidatura.

Interveio seguidamente a senhora Vereadora Maria de Lurdes para manifestar o seu desagrado pelo
facto de o acordo de implementagéo do projeto ter sido celebrado apenas com a Liga dos Pequenos e
Médios Agricultores, devendo incluir outras associagdes, pelo que propde que, o Grupo de Cidadania
do Mercado e a Universidade de Evora integrem este projeto, por forma a estabelecer a ligagdo entre a
produgdo e a venda do produto.

Em nova intervengdo o senhor Vereador Jodo Marques transmitiu que existe um conjunto de contactos,
do ponto de vista formal. Sugeriu que o protocolo seja aprovado da forma como esta apresentado e
posteriormente integrar na dindmica daquele espago outros projetos e iniciativas.

A concluir o senhor Vereador Jodo Marques disse que no ambito da discussdo deste assunto, sera
constituido um grupo de trabalho que acompanhara o projeto, convocando outros elementos, pessoas
individuais e representantes de institui¢des para puderem dar o seu contributo para o sucesso do
projeto.

Deliberacdo: A Camara Municipal deliberou por maioria com duas abstengdes dos senhores
Vereadores Vicente Roque e Maria de Lurdes, aprovar o protocolo referente as Hortas Comunitérias.

E) SAMA III “MODERNIZACAO ALENTEJO CENTRAL @ 2015”

A concluir o senhor Vice - Presidente propds o documento que abaixo se transcreve:

As intervengdes propostas no dmbito do projeto “Moderniza¢do AlentejoCentral@2015” irdo
contribuir ativamente para a melhoria dos servigos prestados pelo Municipio, quer aos municipios
quer as empresas (informagdo em anexo).

A implementagdo deste projeto prevé um conjunto de medidas de modernizagdo administrativa, que
irdo permitir ao Municipio adaptar os processos internos as novas exigéncias impostas pela
Legislagdo em vigor e desta forma melhorar a qualidade e eficiéncia do atendimento publico.

Este projeto intermunicipal liderado pela Comunidade Intermunicipal do Alentejo central e assenta
numa parceria que engloba os 14 Municipios do Alentejo Central deverd ser operacionalizado e
concretizado no prazo maximo de 24 meses apos a contratualizagdo do seu financiamento, no ambito
do Compete (Programa Operacional Fatores de Competitividade). Revestindo este projeto
intermunicipal um carater estratégico e prioritario propoe-se que a Cdmara Municipal integre o
mesmo, com posterior sujeigdo a Assembleia Municipal para cumprimento das disposi¢des legais
aplicaveis.

Sob a presente epigrafe interveio a senhora Presidente para transmitir que a presente proposta decorre
de uma reunido que teve lugar ontem na CIMAC, propondo-se para o efeito, a ades@o desta Camara e
Assembleia Municipal ao projeto, para posterior formalizagdo de candidatura a nivel nacional.
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A senhora Vereadora Maria de Lurdes questionou quais as verbas envolvidas.

Ao que a senhora Presidente respondeu que se perspetiva uma comparticipagdo de 85% sendo que os
restantes 15%, serdo suportados pelos municipios.

Deliberacdo: A Camara Municipal deliberou por unanimidade que este Municipio integre o projeto
SAMA III “Modernizagdo Alentejo Central @ 20157, documento que sera remetido para apreciagdo da
Assembleia Municipal.

8. TOMADA DE POSICAO SOBRE A PROPOSTA DE LEI 122/XII - REGIME FINANCEIRO
DAS AUTARQUIAS LOCAIS

O presente ponto da Ordem de Trabalhos transitou para a préxima Reunido de Cémara.
9. PROPOSTA DE ACTAS N° 01 DE 09/01/12 E N° 02 DE 23/01/13.

As atas mencionadas em epigrafe transitaram para a proxima Reunido de Camara.

10. ATENDIMENTO DE MUNICIPES

No presente ponto da Ordem de Trabalhos compareceu a D. Maria Isabel Cosmo Falcdo residente na
Rua Condessa de Valengas, que transmitiu que a Camara Municipal ¢ a Junta de Freguesia ja
efetuaram obras na sua habitag@o, obras essas que pagou sob a forma de prestagdes.

O que hoje aqui vem solicitar é a repara¢do do telhado da referida habitagdo, que se encontra em
avangado estado de degradagdo, como atestam as fotografias que exibiu, propondo o pagamento
faseadamente, atendendo a que ndo dispde das verbas necessarias para efetuar a obra.

A concluir transmitiu que ja fez um pedido de idéntico teor a Junta de Freguesia de Nossa Senhora da
Vila.

Tomou a palavra o senhor Vice Presidente para agradecer a presenga da municipe, bem como para
transmitir que a camara dispde de um programa de recuperagdo de habitagdo degradada — vertente
telhados, para onde o pedido serd encaminhado. Neste ambito disse, que solicitara a disponibilizagdo
de um técnico para fazer a avaliagdo da situagdo, bem como para solicitar 0 orcamento para a
realizagdo da obra.

O senhor Vice Presidente acrescentou que o Programa ¢é claro, define que a parte que nfo ¢
comparticipada, ¢ avaliada de acordo com os rendimentos do titular da obra.

Aprovacdo da ata em minuta

E ndo havendo mais assunto a tratar, foi pela senhora Presidente encerrada a reunido eram vinte e uma
horas e quinze minutos tendo a Céamara deliberado por unanimidade aprovar esta ata em minuta, ao
abrigo do numero trés do artigo nonagésimo segundo da Lei nimero cento e sessenta e nove, barra
noventa e nove, de dezoito de Setembro, com a primeira alteragdo que lhe foi dada pela Lei numero
cinco, barra A, de dois mil e dois, de onze de Janeiro e Declaragdes de Retificagdo niimero quatro,
barra dois mil e dois, de seis de Fevereiro e nimero nove, barra dois mil e dois de cinco de Mar¢o.

E eu, Maria Luisa da Silva Martins, Assistente Técnica, a redigi e subscrevo.

A PRESIDENTE DA CAMARA
\wwe (o
A ASSISTENTE TECNICA
u\m'.., Loisa dodilse \.Qa.-&ins
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